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CAPITULO 1.
COMPONENTE TRANSVERSA

L Persona Responsable de documentar |  Fecha " A q
Proceso Actividades Area Responsable P 3 . Indicador (Si Aplica) Meta 2025 Observaciones
acciones Inicial
1.5.1. Ciclo del Programa
NUEVA: Formulacién: Realizar reunién con las dependencias internas de la Entidad mas estrechamente relacionadas
con las tematicas que contemplan las politicas de gestion y desempefio del MIPG, para efectos de entregar las Gerencia de Planeaciony |Cesar |. Roccha Carrillo / Mauricio . L - La reunion de entrega de lineamientos y orientaciones
. : . h - y P h ) N : nov-24 dic-24 Reunién realizada 100% f
orientaciones y lineamientos que les faciliten formular y proponenr acciones e iniciativas que conformaran el programa Gestion (Equipo GDI) Saldarriaga L. para la vigencia 2025, se realizé en noviembre de 2024.
de transparencia y ética publica vigente.
NUEVA: Valida Verificar la pertinencia de las acciones propuestas por las dependencias internas frente a los : o " . No obstante que esta actividad concluye en el tercer
. . o - - - B Gerencia de Planeacién y |Cesar |. Roccha Carrillo / Mauricio . s - o, . N B N "
requerimientos minimos de implementacion de las politicas de gestion y desempefio del modelo MIPG, asi como de los Gestién (Equipo GDI Saldarri L nov-24 dic-24 Verificacion realizada 100% cuatrimestre dela vigencia anterior, su cumplimiento se
diferentes componentes del PTEP. estion (Equipo ) aldarriaga L. asume en el primer cuatrimestre de la nueva vigencia.
NUEVA: Consolidacién: Procesar y consolidar la informacién que ha sido referida por las dependencias internas, .
v, = - - - , ) ! - ) - ) ) No obstante que esta actividad concluye en el tercer
clasificandolas seglin su impacto en las politicas de gestion del modelo MIPG, asi como de otros instrumentos como el Gerencia de Planeacién y |Cesar |. Roccha Carrillo / Mauricio nov-24 dic-24 Archivo excell con las acciones 100% cuatrimestre dela vigencia anterior, su cumplimiento se
Elan es.trattégico ir;ls:ji.!ucionil, los o?jletfi.vos del PTEP y las iniciativas del Plan Estratégico Sectorial del MHCP — PES, en Gestion (Equipo GDI) Saldarriaga L. procesadas y consolidadas ° asume en el primer cuatrimestre d’e |a nueva vigencia.
erramienta excell dispuesta para tal fin.
NUEVA: Aprobacién: Presentar ante el Comité Institucional de Gestién y Desempefio para su aprobacion respectiva, Gerencia de Planeaciony |Cesar |. Roccha Carrillo / Mauricio dic-24 Presentacion al comité de GyDI 100% c:‘a(:ri(:zl:l?eted:;i?;;;?:ﬁ:i;ogﬁi{lernepr:irer:‘le?;erse
" N » . : - o s
las acciones propuestas para el programa PTEP vigente. Gestion (Equipo GDI) Saldarriaga L. asume en el primer cuatrimestre de la nueva vigencia.
) " - B Comité Institucional de . ” ‘ B ) B » . No f)bstante que gsta avcuwdad_ concluye envel tercer
_ee e NUEVA: Aprobacién: Emitir aprobacién del PTEP propuesto Gestion y D - Qudrum del Comité: Alta Direccién dic-24 Acta de Aprobacion Comité G y DI. 100% cuatrimestre dela vigencia anterior, su cumplimiento se
1.5. Planeacién estion y Desempeno asume en el primer cuatrimestre de la nueva vigencia.
NUEVA: Aprobacién: Realizar ejercicio de participacién ciudadana con la socializacién del programa PTEP con los . " " - . .
. " . o . ‘e . . Gerencia de Planeaciony |Cesar |. Roccha Carrillo / Mauricio " Formulario de participacion o,
grupos de interés a través de la pagina web, para obtener retroalimentacion (Sugerencias, Solicitudes, otros) sobre ) N : dic-24 ene-25 . o 100%
" N Gestion (Equipo GDI) Saldarriaga L. implementado en pagina web
dicho instrumento.
NUEVA: Publicacién: Publicar el PTEP en la pagina web institucional en la seccion de Transparencia y acceso a la Gerencia de Planeacién y |Cesar |. Roccha Carrillo / Mauricio ene-25 | Publicacion del PTEP en la pagina web 100% La publicacion del PTEP debe realizarse a mas tardar el
informacion publica. Gestion (Equipo GDI) Saldarriaga L. pag ° 31 de enero de cada vigencia segun Decreto 612/2018.
NUEVA: Ej ion: De llar | i i | PTEP vigente di d I o i " imi it
jecucion: Desarrollar las acciones qgg conforman el vigente de acuerdo con los cronogramas que Dependencias intemas Las d53|gn§d§s por cada ene-25 dic25 Reporte de seguimiento remitido a la 100%
fueron establecidos desde la etapa de formulacion. dependencia interna 0.C.L.G.
NUEVA: Modificacion: Ajustar y/o modificar las acciones del PTEP segun requerimiento de las dependencias internas. Gerenq'a de Plgnea0|on y | Cesar lf Roccha Carrillo / Mauricio feb-25 dic-25 Acta de Aprobacion Com|.tg GyDI/ 100%
Gestion (Equipo GDI) Saldarriaga L. Programa PTEP modificado
1.5.2. Integracion del PTEP a los planes institucionales
Archivo con esquema de integracion
. . S . - . Gerencia de Planeacién y |Cesar |. Roccha Carrillo / Mauricio " del PTEP con los demas planes
NUEVA: 3 L . : dic-24 ene-25 | .. . ¥
U Integrar el PTEP vigente con los demas planes institucionales en la herramienta definida para tal fin Gestién (Equipo GDI) Saldarriaga L. i institucionales segn Decreto 612/2018 100%
publicado en pagina web
-Gerencia de Planeaci.én y Gesiéq Los responsables de las "lineas de defensa" respecto del
Primera linea: Definir procedimientos y mecanismos de monitoreo que aseguren el cumplimiento en la ejecucion de las | Gerencia de Planeacion y (Cesar l Roccha Carrillo / Mauricio . e PTEP, ya fueron identificados desde el vAnexo Téenico
i templadas en el PTEP; reportar los seguimientos respecto del avance y/o desarrollo de las acciones a su | Gestion en coordinacién con Saldarriaga L) ene-25 dic-25 Reportes de ejecucion sobre el avance N/A del Decreto 1122/2024. Los procedimientos de
acciones contempl ) o d dencias de las acciones del PTEP monitoreo ya se encuentran definidos en el aplicativo
cargo programadas en el PTEP. as dependencias internas -Las designadas por cada Isolucién del Sistema de Gestion Integrado - SGI de la
dependencia interna Entidad.
Los responsables de las "lineas de defensa" respecto del
Liderazgo: PTEP, ya fueron identificados desde el Anexo Técnico
1.6. Administracion, |Segunda Linea: Definir procedimientos y mecanismos de monitoreo que aseguren el cumplimiento en la ejecucion de Comité Institucional de . L " " " L del Decreto 1122/2024. Los procedimientos de
4 - - : ene-25 dic-25 Acta del Comité de G y DI. y g o
supervision y las acciones contempladas en el PTEP. Gestién y Desempefio Quérum del Comité: Alta Direccion ' ' y NIA monitoreo ya se encuentran definidos en el aplicativo
B Isolucién del Sistema de Gestion Integrado - SGI de la
monitoreo "
Entidad.
Los responsables de las "lineas de defensa"
3 m i o . Reportes consolidado de respecto del I?TE_P, ya fueron identificados desde el
Tercera Linea: Definir pi y de monitoreo que aseguren el cumplimiento en la Oficina de Control Interno . A . - N Anexo Técnico del Decreto 1122/2024. Los
" Rubiela Hernandez Velasco ene-25 dic-25 seguimiento y monitoreo a la N/A . :
j de las en el PTEP. de Gestion " ion del PTEP p de yase
ejecucion del en el apli del Sistema de
Gestion Integrado - SGI de la Entidad.
1.7.1. A nivel externo:
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Actividades

Gestionar y diligenciar el formulario FURAG a través del cual se midel el indice de Desempefio Institucional - IDI que

Area Responsable

Gerencia de Planeacion y

(Antiguo PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA - PTyEP (Ley 2195/2022);
Antiguo PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - PAAC (Ley 1474/2011 - Art.° 73; Ley 1757/2015 - Art.°52)

Persona Responsable de documentar
acciones

-Gerencia de Planeacion y Gesion
(Cesar I. Roccha Carrillo / Mauricio
Saldarriaga L.)

Fecha
Inicial

GRUPO =
BICENTENARIO 33,3

Indicador (Si Aplica)

Formulario FURAG diligenciado y
reportado.

Meta 2025

coLomeiA |
V|DA \) Hacienda

Observaciones

Actividad Anual: La programacion del FURAG es
tentativo y depende del cronograma que establezca el

programa: Auditoria;
Mejora.

medidas correctivas o refor a dicho instr

PTEP.

. y realizar la auditoria de gestion al programa

de Gestion

programa PTEP

implementa el Departamento Administrativo de la Funcion Publica - DAFP. Gestion en COOI'.dIn?CIOn con feb-25 may-25 e . T . 100% Departamento Administrativo de la Funcién Publica -
las dependencias internas . Certificado de diligenciamiento emitido
-Las designadas por cada DAFP.
. por DAFP
dependencia interna
-Gerencia de Planeacion y Gesion
Apovo: Gerencia de Planeacion (Cesar I. Roccha Carrillo / Mauricio Esta actividad esta relacionada con la accion del
1.7. Reportes Gestionar y diligenciar la Matriz ITA - indice de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, a través de la cual se Gestion en coordinacion cin Saldarriaga L.) iul-25 sep-25 Matriz ITA diligenciada y reportada 100% Componente Programatico, en el Numeral 2.3. Cultura
o miden algunos aspectos atinentes a la lucha contra la corrupcion que contempla el PTEP. \as dependencias internas ! 9 y rep : ° de la Legalidad y Estado Abierto del presente
P -Las designadas por cada instrumento.
dependencia interna
1.7.2. A nivel interno:
-Informe consolidado y publicado en
NUEVA: Hacer el informe de seguimiento cuatrimestral basado en los reportes de seguimiento solicitado a las . 1a pagina web con los mfsqltados Este informe debe ser presentado al Comité GyDI y
. . P Oficina de Control Interno . < . sobre el avance de cumplimiento del o
internas r de la del PTEP, publicarlo en la pagina web y presentarlo ante de Gesti6 Rubiela Hernandez Velasco ene-25 dic-25 PTEP. 100% al Administrador del PTEP del componente
ité e Gestion N transversal "Ciclo del programa”
el Comité de GyDI. prog
-Acta del Comité de GyDL.
-Plan Institucional de Capacitacion -
PIC enriquecido con acciones que
apoyen la apropiacion de los
aspectos transversales y
NUEVA: Incluir en el Plan de C 6n - PIC y en el Plan de Gestion de Conflictos de Interés programaticos del programa PTEP.
Apoyo: (en el Componente " Pedagogia”, en la Categoria ibilizacio itacion"), i | a lograr Jefatura de Talento
; N P gogia’, 9 y ’ 9 Humano en coordinaciéon |Cesar A. de la Hoz Borja / Astrith o .
1.8. Estrategia de la ap de las que los y progr del programa . nov-24 ene-25 |-Plan de Gestion de Conflictos de 100%
. . L. P P " P : N con todas las Johanna Rodriguez Morales A .
Formacion PTEP y a la divulgacion, sensibilizacion y/o capacitacion relacionadas con temas de: cédigo de integridad; S Interés con acciones que apoyen la
. N N . ‘. dependencias internas N e sper oo
procedimiento de conflicto de interés; lucha contra la corrupcién divulgacion, sensibilizacion y/o
capacitacion sobre dicho
instrumento, asi como de otros
aspectos referentes a la lucha contra
la corrupcion en Findeter.
1.9.1. Canales ituci I Fisicos; Redes ial
-Plan de Comunicaciones
NUEVA: Incluir en el Plan de Comunicaciones de la Entidad, mecanismos que contribuyan a la divulgacién y/o Gerencia de -Las designadas por la . enriquecido con acciones que
L " . . : : o 3 ene-25 jun-25 . L 100%
comunicacién del programa PTEP a los diferentes grupos de interés con las frecuencias respectivas. Comunicaciones y RS dependencia apoyen la divulgacion a los grupos
de interés el programa PTEP.
Apoyo: NUEVA: Publicar el programa PTEP en la pagina web formulado y lidado con sus Gerencia de Planeacion y | Cesar I. Roccha Carrillo / Mauricio ene-25 Publicacién del PTEP en la pagina N/A Esta accidn ya esta contemplada en eld':ll""eral 15.
1.9. ia de 5 i6 i i 5 F F P
by gl metas 6 p Gestion (Equipo GDI) Saldarriaga L. web instrumento.
Reporte consolidado de seguimiento
NUEVA: Publicar los cuatr sobre los de avance de ejecucion de las acciones Oficina de Cont.r'ol Interno Rubiela Hernandez Velasco ene-25 dic-25 y monitoreo cuatnmes.tral ala 100%
programadas en el PTEP de Gestion del PTEP p en
pagina web
NUEVA: Publicar en la pagina web el ejercicio de participacion ciudadana con los cuales se logra la retroalimentacion Gerencia de Planeacion y Cesar |. Roccha Carrillo / Mauricio " Formulario de participacion Esta accion ya esta Com,,emplada.e,n.‘e‘ Numeral 1.5.
. A . . N dic-24 ene-25 . P N/A Planeacion, actividad "Aprobacién” del presente
de los grupos de interés respecto del PTEP. Gestion (Equipo GDI) Saldarriaga L. implementado en pagina web instrumento.
Evaluacion y Mejora: |NUEVA: Incorporar dentro del Plan de Auditorias de Gestion del 2025, el programa PTEP como una unidad L del itoria al PTEP
L " . . L N . . y . Auditori - . a pr e la al progi
1.10. Evaluacion del |auditable, para que a través de dicho ejercicio, se puedan identificar oportunidades de mejora y dar lugar a Oficina de Control Interno Rubiela Hernéndez Velasco nov-24 ene-25 -Auditoria de gestion realizada al 100% dependers del cronograma que para tal efecto

establezca la Oficina de Control Interno de Gestién.
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