Fiduciaria Bogota (

SENORES LE/12/2015 09:40 F.B-MANIOLS
PAT RIMONlO AU' T INFORMACION smm’l'\ﬁg'éfm"oﬁ”’““
FIDEICOMISO — AD1o 1 itvwnr s = =~ FINDETER

FIDUCIARIA BOGOTA S.A.
Teléfonos: 3485400

Calle 67 No. 7-37 Piso 3
Bogota D.C. - Colombia

Convocatoria No.: PAF-EUC-023—2015.

Objeto: LA lNTERVENTORiA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y
TECNICA) DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS,
CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN
COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL -
UBICADOS EN LA URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL EN EL
MUNICIPIO DE POPAYAN, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
Proponente: CONSORCIO EDIFICAR POPAYAN

Direcciéon: CARRERA 7 No 27-40 PISO 5

Teléfono: 2831026 EXT. 137

Correo electronico: asegulveda@servinc.org Y
aseguIveda.servino@gmail.com

'CONTIENE

SOBRE No 2

PROPUESTA ECONOMICA



FORMATO 4
PROPUESTA ECONOMICA.

PROPONENTE: CONSQRCIO EDIFICAR POPAYAN

A.ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS ¥ DISENDS

ERSONAL PROFESIONA

CONGEPTO A B ¢ D g F
PERSONAL CANTIDAD | SUELPO MES % E ML % VALOR ;\:a;s's Ne. DE PTAEI;L?;L
PROFESIONAL BASICD DEDICACIGN (AxBxCiD) - | MESES (ExF)
Direclar de Interventoria « tu 3 6.440.000 30% 7 290% | § 5802800 3507 |3 19.609.800,00
Arquilecto Disediadar - 5. 5 5.200.000 20% - 200% |§ 3016000 | 3507 |8 10,556.000.00 [
Especialista Estructural - 1. 5 5.000.000 20% . 0% | s 2900000 | 350 |3 *10.450,000,00 |
Especialista Geolecnia - 1 $ 5 000.000 10% 280% |S° 1450000 ) 350 |3 5.075.000,00
Especiatista Hidrosanitatio * 1 3 5.000.000 10% 200% |8 1450:000] 350 s 5.075,000.00 |
Especiahsta Electrico . 1 |s 5000000  10%- 200% |5 1450000 350 < [s 5,075.000,00 |
Profesional Especialista Ambiental - 1 5 3.900.000 10% - 280% | & 1.1:_3i:i3:cp-__ . 3,50 18 3.958.500,00
Profesional Espacialista Bioclimatico - 1 |s 5.300.000 10% ¢ 200% |S.  1537.000| 350 - |8 5.378.600.,00
Profesional de Gostos y Presupuestos 1. $ 3.500.000 0% 200% |$ 1015000 380 % 3.552.500,00
' 5 $8.431.300,00

SUEL[.).O stk

S TOTAL
. , % VALOR MES No. DE i
PERSOQNAL TECNICO CANTIDAD MES F.M. % et A PARCIAL
BASICO DEDICACION _{Axagcm} - MESES (ExF)

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TEGNICO {2)

OTROS COSTOS DIRECTOS LHHDAD CANTIDAD- VR, 'UNI_TARIQ TOTAL

Edicién ge informas, ptanos y registra fotografico MES 2,50 -3 500,000 | % 1.750.000,00 |7
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS {3) o 5 1.750.000,00 [

COSTO TOTAL {1+2+3} o 5 70.181.300,00
- o s 11:229.008,00- |7

IVA 1B%

VA

CONCEPTO A c b ‘E .- F

PERSONAL CANTIDAD e % FR. % VALORMES | No.DE PI?RTCA!A%L
PROFESIONAL BASICO DEDICACION - (AXBXCXD) . | MESES (ExF).
Director de Interventora # 1- $ 5.440.00D 30% - 290,00% |$ 58023001 98- |[s 50.425.200,00 | 4
Residente de Interventoria * 1 $ 4.710.600 1005 - 200,00% |s  13859.000] 90 [% 122.931.000,00
| Especialista Estructural - 1 $ 5,000,000 10% 290,00% | $ 1450000 | 80 [§ 13.050.00,00
Residente de Acabados - 1 |8 4710000 30% - 20000% |s  4bg77o0l  soc s 36.879.300.00
Especialista an Geotecnia - 1 5 5000000 10% - 200,00% {5 _1_.450}1_:’}60'-' Cenc |8 13.050.000,00
Especialista Hidraulica < T s 5,000.000 10% - 20000% |8 1450000 80° |S 13.050.000,00 |
Especialista Electrica 1 8 5.000.000 10% - 280,00% |§ 1.450.000 807 | 13.050.000,00 |-
Especialista Ambiental » 1 5 3.800.000 10% - 20000% | 1131000 90 |3 10.179.000,00
Profesional en Asequramiento de Calidad-| 1 5 2 600.000 5% - 20000% |5 377000 90 1% 3.383.000,00
Profesional en Seguridad Induskrial = 1 8 2,600,000 8% - | 20000% |3 377,000 T RRE 3.393.000,00 { -
Trabajador(z) Socal ~ 7 |s 3.020.000 20% - | ze000% |8 1751600 90 |3 15,764,400,00 |
Profesional de Costos y Presupuestos « 1 $ 3.500.000 5% | z0000% |s 5075001 90 ° 1S 4.587.500,00 |~
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1] B o s 29973240000 |




SUELDO . O MES TOTAL
PERSONAL TECNICO CANTIDAD | WES oroicacion | FR% | Naeoronty e PARCIAL
Topografo 1. § 2.100.000 30% - 250,00% 1.827.000 80 I8 18.443.000,00 ¥
Alnatiar Cadenero 1 3 870,000 30% 280,00% . 843950 80 ‘ 2 7.595.100,00
Inspector : 17 s +.650.000 100% - 290,00% 4,785,000 50 S “43.065.000,00
$

67.103.108,00

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2)

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3)

OTROS COSTOS DIREGTOS UNIDAD | canTiDAR VR. UNITARIC TOTAL
Eq_mpc de Topogralia {estacidn tolal, nivel de precistdn, prismas, cintas Mes s00 . . 2000000 | 5 26.100.000,00
metricas, plomadas ' o
Ensayos de Laboratorio Mes 9,00~ 2400000 | 8 18.900.000,00
Edictdn dag informes, planos y registro fiotografice Mes goa * 5000007 & 4,500.080,00
$ 49.500.000,00

RES

ENERAL

COSTO TOTAL (1+2+43)

416.335.500,00

IVA 16%

€6.613.680,00 |

PERSONA AUTORIZADA PARA FIRMAR LA PROPUESTA

e AL

MWombre: ALVAROD FRANCISCO BETTIN DIAGO
C.C.: 908309 de Cartagena




FORMATO 5

ESTIMACION FACTOR MULTIPLICADOR

SESCRIPCION

Salario Basiceo {Némina Total Mensual)

B Prestaciones Sociales
Prima de servicios
Cesantfas 3
Intereses sobre cesantias - 1,00%
Vacaciones A417%
C. Sisterna de Seguridad Social Integral 22,96%)
Pension O 12,00%
Salud - 0,00%
ARP . 6,96%
Subsidio Familiar 4,00%]|
SENA _0,00%]
[CBF " 0,00%
Subtotal B+C L A%,79%
D. Otros . 3,00%1
Dotacién . 3,00%
Subtotal A+B4+C+D  A47,79%]
E. Costos Indirectos o
El Gastos Generalés O g8n%
Arriendos oficinas Centrales - 7,50%
Servicios Publicos __4,00%|
Mantenimiente y Operaciones de Dficinas . 4,50%
Utiles y Papeleria 4,00%[
Gastos legales y Bancarios 3,50%
Capacitacién de Personal . 4,50%
Vigilancia y Aseo 3,00%|
Sistematizacidn y Administracién O A400%
Gastos de Transporte y Vehiculos .. 7.50%
Afiliacién a Asociaciones Profesionales " 4,00%
Actualizdacion Tecnoldgica 4,20%
Seguros 4,00%
Depreciacidn Instalaciones y Equipo de Oficina 3,31%
Personal Administrativo 19,20%
Costos Capital de Trabajo . 5,00%]
Relaciones Publicas y Gastos de Representacian 5,00%¢1
£2 Gastos legales 9,00%
Asesarias Legales . 4,00%|°
Impuestos y Perfeccionamiento ~ .5,00%
Subtotal {(E1+E2] -'97,21%
F. Honorarios {Incluye Gastos Contingentes) - 45.00%
FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+D+E+F) 290,00%

3

©

-

-

w

<

CH

PERSONA AUTCRIZADA PARA FIRMAR LA FROPUESTA

A

Nombre: ALVARO FRANCISCO BETTIN DIAGD
C.C.: 9.083.091 de Cartagena




PATRIMONIO AUT(')’NOMO FIDEICOMISO —
ASISTENCIA TECNICA FINDETER
FIDUCIARIA BOGOTA S.A.

Calle 67 No. 7-37, PISO 3
CONVOCATORIA No. PAF-EUC-023-2015

“LA INTERVENTORIA INTEGRAL
(ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA
Y TECNICA) DE LA EJECUCION DE
ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN
COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL - UBICADOS EN LA
URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL EN EL
MUNICIPIO DE POPAYAN, DEPARTAMENTO
DEL CAUCA”

PROPONENTE

CONSORCIO INTERCAUCA

AVENIDA 28 No. 37-38 (BOGOTA)
TEL: 7042271 — 2442000
FAX: 2441982

E-MAIL: orbitarg@gmail.com-

comercial2@rocaorbita.com

CONTIENE:

SOBRE 2 PROPUESTA
ECONOMICA

Wiy SO0 DICIEMBRE 18 DE 2015




FORMATO 4
PROPUESTA ECONOMICA
CONVOCATORIA N° PAF-EUC-023-2015

LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL,
SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS,
CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL EN EL

MUNICIPIO DE POPAYAN, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

|PROPONENTE: CONSORCIO INTERCAUCA

A ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS

'PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO B i T E Fre
PERSONAL SUELDO MES % VALORMES | No DE
PROFESIONAL CANTIDAD. pAsico  |oeoicacid| FM% | (axexcxp) | Meses | TOTAL PARCIAL (ExF)
Director de interventoria $ 6.000.000,00 30% 260% $ 4.680.000 35 $ 16.380.000
Arquitecto Disefiador $ 4.500.000,00 20% 260% $2.340.000 35 $8.190.000
|Especialista Estructural $ 400000000 20% 260% $2.080.000 35 $7.280.000
|Especialista Geotecnia $ 400000000 10% 260% $1.040.000 35 $3.640.000
Especialista Hidrosanitario| 3 4.000.000,00 10% 260% $ 1.040.000 a5 $ 3.640.000
Especialista Eléctrico s 400000000  10% 260% $ 1,040,000 35 $3.640.000
Rrotesional Especilists $ 400000000 10% 260% $ 1,040,000 35 $ 3,640,000
Ambiental
Profesional Especialista $ 400000000 10% 260% $ 1.040.000 35 $ 3.640.000
Bioclimatico
Profesionsl ds Costos. $ 350000000 10% 260% $910.000 35 $3.185.000
presupuasto
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 53.235.000|

[ALQUILER OFICINA

SUBTOTAL COSTO PERSONAI

L TECNICO (2)

$ 800.000 $ 2.800.000
MOBILIARIO Y UTILES DE OFICINA UND 1 $ B09.0BS § B09.085
COPIAS PLANOS UND 1 $1.714.967 $1.714.967
TRANSPORTE AEREO Y TERRESTRE MES 35 $ 1.550.000 $5.425.000
TELEFON[A, COMUNICACIONES E INTERNET MES 35 $ 500.000 $ 1.750.000
EQUIPOS Tpmﬁl:sos‘@ua:on. Nivel de MES 35 $ 450,000 £ 1,575,000

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS t3_]| $ 14.074.0621
RESUMEN GENERAL

COSTO TOTAL (1+2+3)

[IVA 6%

3 67.309.052‘
b 10.769.448

[VALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS (A)

$ 78.078.500,00




|B. ETAPA 2; INTERVENTORIA DE OBRA
PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B c D E F
%
PERSONAL SUELDO MES : VALOR MES No DE
PROFESIONAL CANTIDAD BAsICO DEDI:ACIO F.M. % (AXBXCXD) MESES TOTAL PARCIAL (ExF)
Director de interventoria 1 $  7.000.000,00 30% 260% $ 5.460.000 9 $ 49,140,000
Residente de interventoria 1 $ 420000000 100% 260% $10.920.000 9 $ 98.280.000
Especialista Estructural 1 $ 500000000 10% 260% $ 1.300.000 9 $ 11.700.000
IResidente de Acabados 1 $ 3.700.000,00 30% 260% $ 2 886.000 9 $ 25.974.000
'Especialista en Geotecnia 1 $  5.000.000,00 10% 260% $ 1.300.000 9 $ 11,700,000
Especialista Hidraulico 1 B 5.000.000,00 10% 260% 1.300.000 gl $ 11.700.000
Especialista Eléctrico 1 5.000.000,00 10% 260% $ 1.300.000 9 $ 11.700.000
Especialista Ambiental 1 4.000.000,00 10% 260% $ 1.040.000 9 $9.360.000
| Profesional en
Aseguramiento de 1 $ 3.500.000,00 5% 260% $ 455.000 9 $ 4.095.000
'Ealbdad
m:fr‘gl‘a' 1 Segundad 1 3.500,000,00 5% 260% $ 455,000 g $ 4.095.000
Trabajador(a) Social 1 3.000.000,00 20% 260% $ 1.560.000 9 $ 14.040.000
Frotesionalae Bogtody 1 4.000.000,00 5% 260% $ 520000 8 $ 4,680,000
presupuesto
SU_._BTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 256.464.000)
PERSONAL TECNICO
T' T .y 5 d
0. M
e | Eoetchoc Tull ] AT |
TOPOGRAFO 1 3 2.500.000,00 30% 260% $ 1.950.000 g $ 17.550 000
IAUXILIAR CADENERO 1 $00.000,00 30% 260% $ 702.000 9 $ 6.318.000
INSPECTOR 1 $  1.800.000,00 100% 260% $ 4.680.000 g $ 42 120.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 65.968.000)
i OTROS COSTOS DIRECTOS
T OTROS COSTO UND CANTIDAD | V2 I
ENSAYO DE LABORATORIO MES 9 $ 1.000.000
ALQUILER OFICINA MES 9 $ 1.500.000
MOBILIARIO Y UTILES DE OFICINA UND 4 $ 800.000 . 200.
|EQUIPOS DE COMPUTO UND 3 $ 1.400.000 $ 4.200.000
|IMPRESORA UND 1 $ 1.000.000 $ 1.000.000
COPIAS PLANOS UND 1 $ 1.376.448 $ 1.376.448
CAMARAS FOTOGRAFICAS UND 3 $ 500.000 $ 1.500.000
TRANSPORTE AEREO Y TERRESTRE MES 9 $ 5,000.000 $ 45.000.000
TELEFONIA, COMUNICACIONES E INTERNET MES 9 $ 850.000 $ 7.650.000
FQuipas T°"°G§ﬁf;f°sff“ai°'?' Rivstoa MES 9 $ 450,000 $4.050.000
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS {3) $ 90.476.448|
_RESUMEN GENERAL
COSTO TOTAL (1+2+3) $412,928.448
IVA 16% $ 66.068.552
(VALOR TOTAL ETAPA 2 INTERVENTORIA ETAPA DE OBRA (B) $ 478.997.000,00

C. VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA (A + B)

$ 557.075.500,00

C.C. 79.702.746 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL




FORMATO 5
FACTOR MULTIPLICADOR

CALCULO FACTOR MULTIPLICADOR

ITEM DESCRIPCION (%)
A Salario Basico (Némina Total Mensual) 100,00
B PRESTACIONES SOCIALES 23,26
Prima de servicios 8,33
Cesantias 8,33
Intereses sobre cesantias 1,00
Vacaciones 5,60
C Sistema de Seguridad Social integ 22,96
Pension 12,00
Salud 0,00
ARP 6,96
Subsidio familiar 4,00
ICBF 0,00
Sena 0,00
Subtotal B+C 46,22
D Otros 1,25
Dotacién 1,25
Subtotal A+B+C+D 147,47
E COSTOS INDIRECTOS 92,53
E1 G G les 76,03
Salarios y prestaciones sociales de gerencia y administracién 10,00
Personal técnico no reembolsable 17,84
Arrendamiento oficina principal 3,00
Servicios Puablicos 10,00
Prestaciones Extralegales 3,00
Asesoria Legal, Financiera y Tributaria 10,00
Papeleria y Gastos de Oficina 5,00
Gastos bancarios 3,00
Gastos de promocion y representacion 219
Asociaciones profesionales 5,00
Portes y comreos 0,50
Seguros de incendio y robo 1,50
Preparacion y edicion propuestas 5,00
E2 Impuestos, timbres, per 16,50
Impuestos nacionales, dep tales y municipales 15,00
Costos de pdlizas (cumplimiento, calidad) 1,50
Subtotal (E1+E2) 92,53
F |Honorarios (inciuye Gastos contingentes) 20,00
FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+D+E+F) 260,00

ING. C. LO?&AN
REPRESENTANTE

L

u:/ MALAVER ROJAS~,

GAL




Socledad Técnica Sota Ltda.
SOTA LTDA.

SOCIDAD TECNICA SOTA
INGENIEROS CIVILES

PATRIMONIO AUTONOMO FIDEICOMISO — ASISTENCIA
TECNICA FINDETER FIDUCIARIA BOGOTA S.A.
Calle 67 No. 7—37 Piso 3
Bogota, D.C.

CONVOCATORIA No. PAF-EUC-023-2015

OBJETO:

“LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE,
AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) DE LA EJECUCION DE
ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
UN COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA
URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN,
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.”

SOBRE No. 02 - ECONOMICO

ORIGINAL

PROPONENTE:

SOCIEDAD TECNICA SOTA LTDA
NIT. 891.101.100-5
REPRESENTANTE LEGAL:
BENJAMIN BARRERO ARCINIEGAS
C. C. 17.045.139 de - Bogota D.C.
CALLE 12 N° 5 — 07 Of 302 Neiva - Huila
Teléfono 098 871 19 10
gerenciaadministrativa@sotaic.com

www.sotaic.com / E-mail: gerenciaadministrativa@sotaic.com - gerenciatecnica@sotaic.com
Calle 12 No. 5 - 07 Oficina 302 - Telefax: 57 8 871 12 10/ +57 & 871 04 81
Neiva - Huila - Colombia
Carrera 15 No. 85 - 76 Oficina 501 - Telefax: +57 1 218 15 29
Santa fe de Bogota - Colombia



Sociedad Técnica Sota Ltda.
SOTA LTDA.

WO I DAD TRCNICA SOTA
INGENIEROS CIVILES

www.sotaic.com | E-mai': gerenciaadministrativa@sotaic.com - gerenciatecnica@sotaic.com
Cofle 12 No. S - O Oicma 302 - Telelex: 57 8871 A8 40/ »67
Mave - e -Calamby bl
Carrera 15 No. 85 - 76 Oficina 501 - Telefax: +57 1 218 15 29



Sociedad Técnica Sota Ltda.
SOTA LTDA.

WO 18 DA FONICA SOTA
INGENIEROS CIVILES

FORMATO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Neiva, 17 de Diciembre de 2015.

Sefiores

PATRIMONIO AUTONOMO

FIDEICOMISO — ASISTENCIA TECNICA FINDETER
FIDUCIARIA BOGOTA S.A.

Teléfonos: 3485400

Calle 67 No. 7-37 Piso 3

Bogota D.C. — Colombia

Referencia: Convocatoria No. PAF-EUC-023-2015.

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar
en la presente convocatoria, tendiente a contratar la ‘LA INTERVENTORIA INTEGRAL
(ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y
TECNICA) DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL - UBICADOS EN LA URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL EN EL
MUNICIPIO DE POPAYAN, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.”

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y
legalizar el respectivo contrato en el término sefialado por la entidad y a ejecutar el
objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del presente
proceso de seleccién, del contrato, de esta propuesta y las demas estipulaciones de la
misma, en las partes aceptadas por la entidad contratante.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco los Términos de Referencia de la presente convocatoria, sus adendas e
informaciones sobre preguntas y respuestas, asi como los demds documentos
relacionados con los trabajos, y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

2. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el
incumplimiento de los requisitos a que se refiere el numeral anterior.

3. Que acepto las condiciones establecidas por la entidad contratante para la ejecucién
del proyecto bajo el esquema de ejecucion condicional por fases. Entendiendo su
estructura y metodologia.

www.sotaic.com / E-mail: gerencisadministrativa@sotaic.com - gerenciatecnica@sotaic.com
Calie 12 No. 5 ~ 07 Oficina 302 - Telefax: 57 8 871 19 10/ «57 8 871 04 21
Neiva - Huila - Colombia
Carrera 15 No. 85 ~ 76 Oficina 501 - Telefax: +57 1 218 15 29
Santa fe de Bogota - Colombia



Sociedad Técnica Sota Ltda.
SOTA LTDA.

SOCITDAD TRCNICA SOTA
INGENIEROS CIVILES

4. Que en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la ejecucion del
contrato respectivo, cuando la entidad contratante imparta la orden de iniciacion, y a
terminario dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los
documentos de los Términos de Referencia, la propuesta y el contrato,

respectivamente.

5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este
proceso de seleccion.

6. Que conozco detalladamente, en terreno y por informacion de las autoridades
competentes, los sitios en que debo desarrollar ef objeto a contratar, sus caracteristicas,
accesos, entorno socio economico, condiciones climatoldgicas, geotécnicas y
geoldgicas, y que he tenido en cuenta este conocimiento para la elfaboracion de la
propuesta y en consecuencia asumo los efectos de esta declaracion.

7. Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que
ni yo ni ninguno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal o de la persona
juridica que represento, nos encontramos iNCUrsos N me encuentro iNCurso, asi como
ninguno de los miembros del consorcio o unién temporal, en ninguna de las causales
de inhabilidad, incompatibilidad y demas prohibiciones consagradas en la Ley para
celebrar el contrato, ni en las causales de conflicto de interés sefialadas en la
normatividad que rige el presente proceso de seleccién.

8. Que lef cuidadosamente los Términos de Referencia de esta convocatoria, sus causales
de rechazo y declaratoria de desierta, y elaboré mi propuesta ajustada a los mismos.
Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para soficitar aclaraciones,
formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

9. Que conozco y me acojo a las condiciones establecidas por 1a entidad contratante para
el desarrofio del modelo de contratacién por fases. En caso de no ser viable el desarrolio
de algunas de las fases previstas, me abstendré de realizar reclamaciones derivadas a
causa de la inviabilidad de la realizacion de una fase subsiguiente o construccién de fa
obra de acuerdo con el modelo o cuando definitivamente no se avale la ejecucion del
proyecto.

10. Declaro bajo la gravedad de juramento, que en mi pais de origen no se encuentra
establecido la autoridad que hagas las veces de la Contraloria General de la Republica,
asi como el requisito de antecedentes fiscales requisito. [Aplica para personas juridicas
extranjeras sin domicilio y/o sucursal en Colombia]

11. Declaro bajo la gravedad de juramento, que en mi pais de origen no se encuentra
establecido la autoridad que hagas las veces de Ia Procuraduria General de la Nacidn,
asi como el requisito de antecedentes disciptinarios. [Aplica para personas juridicas
extranjeras sin domicilio y/o sucursal en Colombia}

wwawv.sotaic.com ¢ E-mail: gerenciaadministrativa@sotaic.com - gerenciatecnica@sotaic.com
Calle 12 No. 5 - 0T Oficina 302 - Telefax: 57 8 871 19 10/ +57 8 871 04 81
Neiva - Huila - Colombia
Carrera 15 No. 85 - 76 Oficina 501 - Telefax: +57 1 218 15 29
Santa fe de Bogota - Colombia



Sociedad Técnica Sota Ltda.
SOTA LTDA.

SOCITDAD TEONICA SOTA
INGENIEROS CIVILES

12. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién aportada
y contenida en _ (1) X folios correspondientes a los documentos y formularios
juridicos, financieros, técnicos y econémicos, es veraz y susceptible de comprobacion.

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razén Social del Proponente: SOCIEDAD TECNICA SOTA LTDA,
Documento de identidad o NIT: 891.101.100-5

Representante Legal: BENJAMIN BARRERO ARCINIEGAS
Pais de Origen del Proponente: COLOMBIA

(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o unién temporal se debe indicar el
nombre y pais de origen de cada uno de los integrantes).

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entendera que es por una vigencia
igual a la de la garantia de seriedad de la propuesta.

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: DOCE PUNTO CINCO (12.5) MESES

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta convocatoria las recibiré en:

Direccion: - 07 -

Ciudad: NEIVA — HUILA

Teléfono(s): (8) 871 04 81 Teléfono Movil: 317 63970 51
Correo Electrénico:  gerenciatecnica@sotaic.com

Atentamente,

PERSONA AUTORIZADA PARA FIRMAR LA PROPUESTA

1. (En caso de personas naturales esta carta debe estar firmada por el proponente; en caso
de personas juridicas, consorcios o uniones temporales debera estar firmada por el
representante debidamente facultado).

www.sotaic.com ! E-mail: gerenciaadministrativa@sotaic.com - gerenciatecnica@sotaic.com
Calle 12 No. 5 - 07 Oficina 302 - Telefax: 57 8 871 19 10/ +57 & 871 04 81
Neiva — Huila - Colombia
Carrera 15 No. 85 - 76 Oficina 501 - Telefax: +57 1 218 15 29
Santa fe de Bogota - Colombia



Sociedad Técnica Sota Ltda.

SOTA LTDA.

WOCHEDAD TICNICA SOTA
INGENIEROS CIVILES

CADRMATNA M. 4
rURNVIAIVY NO. 4

PROPUESTA ECONOMICA

www.solaic.com / E-mai: gerenciaadministrativa@sotaic.com - gerenciatecnica@sotaic.com
Calle 12 No. 5 - 07 Oficina 302 - Telefax: 57 8 871 19 10/ +57 8 871 04 81
Neiva - Hulla - Colombia
Carrera 15 No. 85 - 76 Oficina 501 - Telefax: +57 1 218 15 290
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Sociedad Técnica Sota Ltda.
SOTA LTDA.
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EADRIATNA M. E
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ESTIMACION PROPUESTA ECONOMICA
DETALLADA Y FACTOR MULTIPLICADOR

www.sotaic.com / E-mail: gerenciaadministrativa@sotaic.com - gerenciatecnica@sotaic.com
Calle 12 No. 5 - 07 Oficina 302 - Telefax: 57 8 871 1910/ +57 8 871 04 81
Neiva - Huila . Colombia
Carrera 15 No. 85 - 76 Oficina 501 - Telefax: +57 1 218 15 29



ANALISIS FACTOR MULT#PLICADOR
Convocatoria No. PAF-EUC-023-2015

“L A INTERVENTORIA INTEGRAL {ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) DE
LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISEROS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNGIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA URBANIZAGION VALLE DEL ORTIGAL EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN,

DEPARTAMENTO DEL CAUCA™M
ITEM DESCRIPCION fg’g
A, SALARIO BASICO (NOMINA TOTAL MENSUAL) 100,00%
B. PRESTACIONES SOCIALES 21,83%
Prima de servicios B8,33%
Cesantfa 8,33%
Intereses de cesantia 1,00%
Vacaciones 4. 17%
G SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 26,50%
Pension 16,00%
Saiud 4,00%
ARP 2,50%
subsidio Familiar 4 ,00%:
sena ,00%
ichf 0.00%
D OIROS 18,77%
Ausencias injustificadas 3,77%
Dotacidn 5,00%]
inndemnizaciones 3,00%:
incapacidad no cubierta seguridad social 5,00%
Otros 3,00%
SUBTOTALA+B+C+D 168,10%
E COSTOS INDIRECTOS
E.A1 GASTOS GENERALES -28,00%
Personal téenico no facturable ' 10,00%
Gastos Administrativos 15,00%
Relaciones Publicas y gastos de reparacién Z,00%
Qiros Costos 2.00%
E.2 GASTOS LEGALES 27,00%
Garantia Unica 2,50%
Poliza responsabilidad Extracontratacural 2.50%
Gastos Bancarios y Costas Financieros 4,00%
Hardware, Software y licencias 10.00%
Impuestos, Tasas y Contribuciones de Ley 2,00%
SUB TOTAL E.1 + E.2 56,00%
F. 25,90%
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR (A + B+ C+D+E+F). 250,00%

AN

INGIBENSA 'BARR'ERQ_ AS
sociEpal TECNICA SOTA LTDA
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Sefiores: Fiduciaric 2?3,;13“, "
PATRIMONIO AUTONOMO FIDEICOMISO I e e
ASISTENCIA TECNICA FINDETER T A
(FIDUCIARIA BOGOTA SA) ‘
Calle 67 N° 7 - 37 PISO 3
Bogota D.C.

NOMBRE DEL PROPONENTE

CONSORCIO MSD 023
CONTIENE:

SOBRE No. 1 PROPUESTA ECONOMICA

ORIGINAL

CONVOCATORIA N° PAF-EUC-023-2015

SOBRES
LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL SOCIAL, JURIDICA
Y TECNICA) DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DE COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA URBANIZACION CORMORANES
EN EL MUNICIPIO DE CUCUTA, DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER

CIERRE

18 de diciembre de 2015
11:00 AM.

Calle 67 N° 7 - 37 Piso 3

CARRERA T1A N° 48A - 57 TELEFONO: 5476278 | 5478190




FORMATO 4 A
PROPUESTA ECONCMICA

FORMATGC 4a
PROPUESTA ECONOMICA POR PROYECTO
CONVOCATORIA N” PAF-ELICH)23-2015

LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,

CONTABLE, AMBIENTAL,S0CIA

DEL GAUCA.

. JURIDICA ¥ TECNICA} DE LA
DESCRIPCION. EJECUCION DE ESTUDIDS, DISENOS,CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE

DESARROLLO INFANTIL - UBICADQOS EN LA URBAN!ZACK‘JN VALLE DEL CRTIGAL EM EL MUNICIPIO DE POPAYAN DEPARTAMENTO

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA OBRA & I8I 0000000 3 62,828,000.001 §

A INTERVENTORIA A LA ETAPA 1 DE ESTUDIOS Y DISENGS § 71,032.500.00 § 11,365.200.00! 82,387,700.00]
B INTERVENTORIA A LA ETAPA 2 DE CONSTRUCCION Y 456.228,000.00]

538,625, 160:00

(oo

CARLCS BRNESTO PERDSMO RUBIAND
PRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO MSD 023

Paglna 1

WA\



- FORMATO 4

DISCRIMINACION

DE COSTOS POR FROYECTO
CONVOCATORIA N° PAF-EUC-023-2015

PROPONENTE: CONSORCIO MSD-023

LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL,SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) GE LA EJECUCION
DE ESTUDIOS, DISENOS,CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN: COLEGIO Y UN CENTROQ BE DESARROLLO INFANTIL -
UBICADOS EN LA URBANIZAGION VALLE DEL GRTIGAL EN EL MUNICHHO DE POPAYAN, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

AETAPA

INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS

ERS N

Direstor de interventoria 17, 7.500.000.00 L 250%: 25.000: 3.5 19,687.500.00 "‘f

Arquitecto Diserador 1+ 3,000,000.00 7 on0% f1 1,500,000.061 36 * 5.750,000.00] =

Especiafista Estructural 1. F 5,000.000.00 & b 250% 5 2500000001 3.5 ~| S B,750.000.00 &

Especialisla Geolecnia 1~ 1% 500000000 10% 7| 260% 1| & 1250000001 35 #[§ 437500000+

: oa L .

Especiaigla Hidrasanitarid s / |s soo000000 10% 7] C2s0% | $ 125000000 35 aa3rs000.00] #
¥ v N - N

Especialista Elécincg T 7 § 5.000.000.00 0% 1 250% |8 12500000035 # 1§ 4 375.000.00 -

o esional Especialista 1 < |'s  sooooona| 0w 7| 2s0m | s 126000000 35 ]S sa5.00000| #

Profesianal Especialista 1 e s 00000000 10% | 0% |s 125080000] 35 ¢s 4,375,000.00 <+

Bioctimatico g

lf::;iiﬁ;‘oda Coslos ¥ 1 # |s  sso000000 0% < msow s gso0o000| 354 5 3,326,000.00 g
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIOGNAL (4 ' ' ' -~

VA 16%

I |
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECHIGO (2)
.
ALOUILER OFIGINA MES $ 500,000.06] & 1.750,000.00 ] ¢
MOBILIARIO Y UTILES DE ORCINA MES $ 340,000,001 % 1,450,000.00 - :‘j,
EGIPOS DE COMPUTO MES g 300000001 $ 1,050,600.00 g
FAPELERIA MES § 25000000 {'$ &75,000.00
COPIAS PLANGE MES 3 230,000,001 5 1,505 000.80 -ﬁ;
CaMARSS FOTOBRAFICAS MES S 250,000,601 § 875,000.00 .
'TRANSPORTE AERED Y TERRESTRE MES 5 “900,000.00 ('3 3,150,000.00 |+
INFORMES MES E 30000000 { $ 1,050,000.00 e
|§$§\{4mosmucos {INTERMNET, TELEFONIA VES s -390-@@09 S 700,000.00 e
SUBTOTAL COSTOS DIRECTCS () j 12,145,000.00 -
UMEN GEN e
COSTO TOTAL {1+2+3} 71,032,500.00 s
11,365, 200.08] ©

s 82,207,700.00

Pagina 1




[BETAPA 2 INTERVENTORIA DE OBRA

Director de Interventorta 1 ¥ 750000000  20% | 250% | % 552500000 9.~ 1% 50.675,000.00
Rosidonte de interventorla 1/ |5 4soooooc0|  to0x 71 s |5 125000000 ¢ 15 101,250,800.00-
- DL .
|Esposialisia Estuctural 1T ¥ |5 soohoooog] o # | zo0%m | & 1280000001 8 £ 18 11.250,000.00
Residente de Acabatos 1 & |5 soooscoco|  aex 250% |5 arsnoo0n| ¢ -y 33.750,000.00
Especialista e Geoteania 1+ % |s soooooooe] 100w 7| mowm (s 1260000007 8”1 s 11,250,000.00
ol £ N . 3
Especiaiot Hioauica 1 7 - | & 500000000] 00%7% | 280% | & 1250000001 8 * 13.250,000.00
Espedisiista Elécirico T _#_ | §  500000000]  10.0% 250% L5 1,250,00060] 8 *]. 1.250,000.00
[Especiatista Ambfental 17 | S 500000000] _10.0% | 250% 1§ 1.250.000.00] 8 _*. 11.250,000.00
Profesionat en - - o o o Pl :
aseguramiento de calidad 1 $ 4000000007  8.0% 260% |5 50000008 8 4 s 4,500,000.00
f; r;:z:{lc::af en Segurkiad 1 % s acooocooal  sow ] wsom |8 so000000] 87 |8 4,500,000.00
Profesionat de Costos y 1 # |3 400000000 s% | 250% sopgoo0o| 97| s 4,500,000.00
jpresupuesto L . L .
Trabafador(a) Social 1 ¢ $  4.000,000.00 20.0% & | 250% 2.000,800.00 -

SUBYOTAL COSTO.PERSONAL PROFESIONAL (1)

Topografa

3

2,500,000.00

250%

1.875,000.00

2]
- 250%

Auxiliar cagenaro 1 F 5 1,000,000 00 30% £ )% ?59.000.0(_} .
[Irapector 1 7 3 1,600,000.00 100% & 250% 4.000.008.00 .

UBTOTAL COSTO PERSONAL TECHICO {2]

G

RESUMEN GENEA

ALQUILER OFICINA j 5. E) 13.500,000:00
MOBILIARIO ¥ UTILES DE OFICINA MES [ I § 3 7,200.000.00
ECLIPOS DE COMPUTO MES 9+ 5 § 3,600,000.00
PAPELERIA MES g9 & F $ 4,500,000.00
COPIAS PLANDS MES 9 k: g. §,000,000.60
CAMARAS FOTOGRAFICAS MES 9 & . 5 4,500,000.00
TRANSPORTE AEREQ Y TERRESTRE MES 9 o $ 1.000,000.00| € 9,000,000.00
INFORMES MES 9 . 5 50p.000:00 -8 4,500,000.00
E.Eg\;‘mos PUBLICOS {INTERNET, TELEFONIA MES g 4 5. 5,_:.',;1-_009..:3'0.' § 4.500,000.00

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS {3) B 0,300,000.60

COSTO TOTAL (1+2+3)

$ '393,300,000.00

VA 16%_

3 62,578,000.00

456,226,080.00

CARLOS ERN

Gl

PRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO MSD 023

Pagina 2
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FORMATO 5
FACTOR MUL TIPLICADOR
CONVOCATORIA N° PAF-EUC-023-2015

LA INTERVENTORIA INTEGRAL [ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOGIAYL, JURIDICA ¥ TECNIGA) BE LA
EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENGS,CONSTRUCCION ¥ PUESTA EN FUNGCIGNARMENTO DE UN COLEGIO ¥.UN CENTRC DE
DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL EN EL JAUNICIPIC DE POPAYAN, BERARTAMENTO.

DEL CAUCA.
CALCULD FACTOR MULTIPLICADCOR
ITEM DESCRIPCIGN

A

B PRESTAG&ONES SQC‘}ALES
Prima te servicios - 833
Cesanliss B33
Interases sobre cesantlas C100
Vacaciones ) 5

z — -
Pension
Salud
ARP
Subsidin famiflar
ICBF
Sena

b

E
Salarles y prestaciones sociales de garencia v adiinlsiracion
Personal téenico no reambelsable
Asec 250,
Arrendamiento oficing principal 300
Sarviclos Poblicos - 1.50
Prastaclones Extralegalas . A
Asesoria Legal, Finansiera y Tributaria ) 200
Papeleria y Gastos de Oficina 200
{astos bancarlos “1.50
Gastos de pramocion y rapresemacion B0
Auditoria exlermns de cantrol de calidad B 1.00
Depreciacion de muehles vy equipos 200
Asgociaciones profesionales © 100,
Paorles y correns 1,00
Comens ¥ oiros S 2D
Sequros de incendio y robo ) 100,
Praparaclén v egdicion propuestas : G
Impestos naclonales, departamentales y municipalas T 1800
Costos de pditzas {cumplimiento, calidad) 10.00
Subtotal {E1-I-E2) ] . 66.7%

FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+D+E+F)

C—wauw\

CARYOS ERNESTO PERDOMO RUBIAND
REPRESEN

TANTE LEGAL DE CONSORCIO MSD 023 -






FORMAIO &
PEOPUESTA E o

[rroPONENTE: CONSORCIO B.D. INGENIERIA
s ETAER 75 INTERVENTORIA E5T0DIOS ¥ DISERDS.
o PERSONAT PROFESIONAL
: CONCEPIO A [ [+ B E -~ F
SUELDO MES k9 YALOR MES Ke. BE
;; PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD BASICO | BEDICACION FML 3L (AXBXCxD) MEsEs | TOTAL PARCIAL (ExF)
f e mtervertena A0GR $3.150 006 00
; ) $1.200.600.00
; 31 ER6.00000
: [
: 0000006 3E
: 260000000 . s
: Exa a4 G, I B
FSL000000]  as
: BT [GC000 o 5400000660 15
‘ SUBTOTAL COSIO FERSONAL PROFESIONAL {13 $39,375,000.00
e T PERENALTICNK — - T o
F .
i : SUELDQ MES 4 VALOR MES$ No. DE
t o > .
! PERSONAL TECHICO CANTIDAD BASICO DEDICACIGN F.M. (AXBACHD} WEsss  |TOTAL PARCIAL (ExF)
E SornEsr dn Topograla | Fo 0000000 07 Y Fe00.000 00 35 23 D000 [
i
! SUBTGTAL CQSTQ FERSONAL TECNICO (2} §2,700,000.00,
L . i RS COSTOS DIRECTES.
OTROS COSTES DIRECTOS URIDAD CANBDAD YR UNITARIG
T Shgstos dwoehim g 35 B 00000 00
L Erocry 55 de sOD SO, ITSROrtes  ComUninasites g 35 $450 D0G G
: i ok rriEs 4.5 A iax
[ rfPfrrm cianns ¢ regsiro fotegraloes mMEs 4.5 $4.450 00C L6
SUBTGTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) 529.400.000.00
T ESUMEN GENERAL:
COSTO TOTAL {1+2+3)} $70,875,000.00
VA 165 . $11, aaownnu
VALGHK TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA STAPA ESTUDIOS ¥ DISENOS (A) 1 - S S ; : : - SBLEIEO00 i

Qmar R uei Peduz Eshepo
C.C. 72.000.635 de Baronguilic _
Reprasentonte Legal - CONSORCIO B.D. INGEMIERIA

(0 3sn e perton 35 Atorans B 2o s debe eslar Bz dT pon el prrporanle ef cino de geranay nnd 0o SIS0 G unanes terooroes deberd egtar ez da par o represe— ot




EQRMATO 4
A E ICA

;PROFONENTE: CONSORCIO B.D. INGENIERIA
r

B. ETAFA 27 INTERVENTORIA DE O8SRA. .. 0 0

: PERSEINAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B Cc n E £
i SUELDO MES i VALOR MES Ho. DE
PERSONAL PROFESICNAL CANTIDAD BASICO DEDICACIGN F.M. 55 {AxBXCHDY MESES TOTAL PARCIAL {ExF)
1
: Dt e rheryeettong ! (I (] 0T 33 =D 00000 90

riteryertang ! (1 37, 500.008400 e

— s a Estruct ! FFO0LC0.00 a0

: Reudente de Anabados fopnocon] e

; 90000 L0 s

157 $en a0l 96

: B WOLLGILG 9D

; - $3.000 L B W SEHLONE]  v0

: : 30000 D00 LT % Taormom| | 90

: : : : 3 A0 57 2roceund] | 5G
; teaaadnno! e ; §1 KOG T 1 DEG 00 1 70 49 770 O0G O
'_ Frcter gl de d TRy presspoastn : 400 OO e, $2‘:0£m o wry = ED LV

SUBTOTAL £ OST0 PERSONAL PROFESIONAL 1)
_ _ PERSONAL IECNICT:

SUELDD MES Za VALDR MES Hao.DE

FERSONAL TECNICO CANTIDAD BASICO DEDICACIGN EM. % (ANBXCxIY) -A_RESES TOTAL FARCIAL (ExF)
T St s G 32050 98
: v iers : 10000 (8 3 L0000 94
: §1ONT LG D0 BEIE JAOOCOOD, 7.0
SUBTGTAL COSTO PERSONAL TECNICO {2) §55,350,000.00
: OTROS COSYOS DIRECTOS UNIDAD | CANTIDAD VR. UNITARIO TOTAL
1 -
] st che mhcna rres 70 33,250, 600.06) 329, 250000 4
’; Ersayss 3 faborStorn, [Fanap ores y SO manS NN e G 5,340,000 UG $A8 4D )
! Exopo oo topograla e 20 $3 480,000 00} 3310450

Futrra i o rers, foTsms y e fotngradios s S £7.575000 0C

SUBTOTAL GTROS COSTOS DIRECTOS (3)
T RESUMEN GENERAL'

FCOSTO TOTAL (19243 5404,865 06000,
IVA 1470 i i 564.?’73,400.003
VALGRTOTAL ETAPA. 2 MIERYENTORIA ETAPA DE OBRAKE) . 1o SABY SAT AT 00|

C.C. 72.000.635 de Bomanquitta
Representante Legal - CONSORCIO B.D. INGENIERIA

iBnowsa G petona: ralarsles eshy conta gebe esta e 1da B e proponente: BN GO0 D 28 pemTras Lr il Conisneios 0 Lnones sermiporaios debond astar ivmadla por B rRRreceniants
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FORMATO 5

ESTIMACION FACTOR MULTIFLCADOR

ISEM. B DESGRIPCION - R
A Salario Bdsico {(Némina Tolal Mensua!) 100,00%
8 Prestaciones Saciales 21,83%

Primo de servicios ) 8,33%
Cesantias 8.33%
Interases sobre cesantias 1.00%
Vacacionss 417%
C. Sisterna de Seguridad Social Integral 22,36%:
Pensidn 12,00%
Salud G.00%
ARF 5,96%
Subsiclio Fomitiar 400%
SEMA, 0.00%
ICBF 0,00%
Subtotal B+C 44.79%
D. Otros 3,00%
Dotacion 3,00%
Subtotal A+B+C+4D 147,7%%
E. Costos Indirectos 112,21%
£1 Gustes Generales 107.21%
Arnandos Ghcings Centroles 10,00%
Servicigs Publicos 4,00%,
rMantenimiento y Operaciones de Olicinas 7.00%
Utiles y Papeleria 7.00%
Gastos Legales y Bancarios &600%
Capacitacion de Personal 6.00%
vigilancia v Asac 4,007
Sistematizacion y Administacion 6,00%
Gastos de Tranparte v Vehiculos B8.50%
Afiliacion a Asociacicnes Profesionalas 3.00%
Actualizacion fecnolegica 5,20%
Seguros 3.00%
Depreciacion Instalgcioneas y Equipo de Oficing 3.31%
Personal Administrative 24.00%
Costas Capital de Trabajo 4,00%
Relaciones Publicas y Gastos de Representacion 5,20%
E2 Gaostos legales 5,00%
Asesorics Legoles 3.00%
Impuesios y parfeccionamiento 2.00%
Sublotal (E1+E2)
£, Honerarlos {Incluye Gastos Contingenies} 40,60%
EACTOR MULTIPLICADCR {A+8+C+D+E+F) 300,00%

Mota: Este formato daberd presentarse en Excely PDF

Lod ok

- Orﬁd.rﬁ fael Per} Resirepo
Representante Legal - CONSORCIC B.D. INGENIERIA
C.C. 72.000.£35 de Bamanquilin
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SOBRE N°2 PROPUESTA ECONOMICA
ORIGINAL

Fiduciaria Bogota

18/12/2015 08:30 F & -MANIDI1
SITHD: Calle 67 FOLIDS: B S0BRES
TRAMITE: Entrata REMITENTE. PAF-EUC-023-2015
TIPD; G_67 GENERAL 67 DESTING: DIEGO QUINTERD

SENORES: e oo ONGO0

L —— e —— . —— s~

-. PATRIMONIO AUTONOMO FIDEICOMISO — ASISTENCIA TECNICA
FINDETER FIDUCIARIA BOGOTA S.A.
( Teléfonos: 3485400 i
| Calle 67 No. 7-37 Piso 3
Bogota D.C. - Colombia

3 CONVOCATORIA N° PAF-EUC-023-2015

“LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TEQNICA) DE LA
EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL - UBICADOS EN LA URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL
EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN, DEPARTAMENTO DEL CAUCA”.

Proponente: ARQ S.A.S.
NIT: 800 168 477-3
Direccién: CR 12 N° 90-19 OFC 201
Teléfono: 6 91 80 22

‘
%
;
!

Correo electrénico: rlequizamo@argconsultoria.com ,

idrodriguez@argconsultoria.com
CONTIENE, segun el caso: Sobre (2) ORIGINAL

‘ PATRIMONIO
‘ J AUTONOMO

FIDEICOMISO —
A‘ RQ ASISTENCIA TECNICA
Consultoria F]NDETER
: FIDUCIARIA BOGOTA
Findeter # Qm"‘:‘% (@) MINVIVIENDA Fidudiaria Bogotd C‘ S.A.

~_ .. AmARIN AN AN AL e OANA PDV /E7 4\ 2040N99 Dannts N - Calnmhia



FORMATO 4

PROPUESTA ECONOMICA
PROPONENTE: |ARQ S.A.S.
A. ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS
PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B (of D E F
PERSONAL SUELDO MES VALOR MES
NTIDAD DEDICACION .M. :
PROFESIONAL CAl BASICO % F.M. % (AxBXCxD) No. DE MESES TOTAL PARCIAL (ExF)
Director de
interventoria i 5.800.000,00 30% 250,00%| $ 4.350.000,00 3,5 S 15.225.000,00
Arquitecto
Disefiador 1 3.800.000,00 20% 250,00%| $ 1.900.000,00 3,5 S 6.650.000,00
Especialista
Estructural 1 4.400.000,00 20%  250,00%|$  2.200.000,00 s $ 7.700.000,00
Especialista en
Geotecnia 1 4.300.000,00 10% 250,00%] $ 1.075.000,00 38 $ 3.762.500,00
Especialista
Hidrosanitario 1 4.300.000,00 10%|  250,00%|$  1.075.000,00 25 $ 3.762.500,00
Especialista
Eléctrico 1 4,300.000,00 10% 250,00%| $ 1.075.000,00 = S 3.762.500,00
Especialista
Ambiental 1 4.300.000,00 10%|  250,00%|$  1.075.000,00 o $ 3,762.500,00
Profesional
Especialista 3,5
Bioclimatico 1 4.000.000,00 10% 250,00%| S 1.000.000,00 S 3.500.000,00
Profesional de
Costos y 3,5
presupuesto 1 3.500.000,00 10% 250,00%| S 875.000,00 S 3.062.500,00
SUBTOTAL COSTO DE PERSONAL PROFESIONAL (1 s 51.187.500,00
PERSONAL TECNICO
PERSONAL SUELDO MES VALOR MES
TIDAD DEDICACION F.M. % No. DE MESES TOTAL PARCIAL (ExF
PROFESIONAL | AV BASICO & 5 (AXBXCxD) < o CIAL (ExE)
Secretaria 1 644.350,00 100% 250,00%| S 1.610.875,00 3,5 S 5.638.063,00
SUBTOTAL COSTO DE PERSONAL TECNICO (2) $ 5.638.063,00
OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO TOTAL
Transportes Terrestres y/o areos und 3,5 S 790.450,00| $ 2.766.575,00
Alguiler de equipos de computo,sofware licencias gl 16 $ 120.000,00 $ 1.920.000,00
Oficinas y servicios publicos mes 3,5 ) 1.000.000,00| $ 3.500.000,00
Informes copias, planos, tramites mes 3,5 $ 1.300.000,00| $ 4.550.000,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3 s 12.736.575,00
RESUMEN GENERAL
COSTO TOTAL (1+2+3) S 69.562.138,00
IVA 16 % S 11.129.942,00
VALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA ETAPA ESTUDIOS Y DISENOS (A) S 80.692.080,00




B. ETAPA 2: INTERVENTORIA DE OBRA

PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B € D E F
P:CE)::;:::I:L CANTIDAD SU;I;)S(')C;‘IES % DEDICACION F.M. % \;:::g::;]s No. DE MESES TOTAL PARCIAL (ExF)
Director de
interventoria 1 S 5.800.000,00 30% 250,00%| S 4.350.000,00 9 S 39.150.000,00
Residente de
interventoria 1 |$ 420000000 100%|  250,00%|$  10.500.000,00 - $ 94.500.000,00
Especialista
Estructural 1 S 5.000.000,00 10% 250,00%| $ 1.250.000,00 3 S 11.250.000,00
Residente de
Acabados 1 S 3.800.000,00 30% 250,00%| $ 2.850.000,00 2 S 25.650.000,00
Especialista en
Geotecnia 1 S 4.300.000,00 10% 250,00%| $ 1.075.000,00 9 S 9.675.000,00
Especialista
Hidraulico 1 S 4.300.000,00 10% 250,00%| $ 1.075.000,00 & S 9.675.000,00
Especialista
Eléctrico ¥ S 4.300.000,00 10% 250,00%| § 1.075.000,00 o S 9.675.000,00
Especialista
Ambiental 1 S 4.300.000,00 10% 250,00%| $ 1.075.000,00 2 S 9.675.000,00
Profesional en
aseguramiento 9
de calidad 1 S 4.800.000,00 5% 250,00%]| $ 600.000,00 S 5.400.000,00
Profesional en
Seguridad 9
Industrial 1 S 4,800.000,00 5% 250,00%| & 600.000,00 S 5.400.000,00
Trabajador(a)
Social 1 S 2.500.000,00 20% 250,00%| $ 1.250.000,00 2 S 11.250.000,00
Profesional de
Costos y 2]
presupuesto 1 $  4.500.000,00 5% 250,00%| $ 562.500,00 S 5.062.500,00
SUBTOTAL COSTO DE PERSONAL PROFESIONAL (1) S 236.362.500,00
PERSONAL TECNICO
P:;E:;g:;’- CANTIDAD SU;;[;?CI\O”ES % DEDICACION F.M. % \::;g:c:n;is No. DE MESES TOTAL PARCIAL (ExF)
Topografo
incluye equipo 3 $  2.300.000,00 30% 250,00%| $ 1.725.000,00 2 $ 15.525.000,00
Auxlliar cadenero : $  1.200.000,00 30%|  250,00%| $ 900.000,00 2 $ 8.100.000,00
Inspector de 1 9
interventoria $ 2.300.000,00 100% 250,00%| $ 5.750.000,00 S 51.750.000,00
Secretaria 1 S 644.350,00 100% 250,00%| S 1.610.875,00 &) S 14.497.875,00
SUBTOTAL COSTO DE PERSONAL TECNICO (2) $ 89.872.875,00




OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO TOTAL
Transportes Terrestres y/o areos und 27 S 1.170.000,00( § 31.590.000,00
Alguiler de equipos de computo,sofware licencias gl 90 S 90.000,00 $ 8.100.000,00
Oficinas y servicios publicos mes 9 S 1.500.000,00( $ 13.500.000,00
Informes copias, planos, tramites mes 9 s 2.280.000,00( S 20.520.000,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) $ 73.710.000,00
RESUMEN GENERAL
COSTO TOTAL (1+2+43) S 399.945.375,00
IVA 16 % S 63.991.260,00
VALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA ETAPA ESTUDIOS Y DISENOS (A) S 463.936.635,00
| /]
|C. VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA (A + B) { |$ 544.628.715,00 |

GUIZAMO ROMERO
79.142.921

ARD

REPRESENTANTE LEGAL ARQ



FORMATOS
PROPUESTA ECONOMICA
CONVOCATORIA N° PAF-EUC-023-2015
“LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINQN.CIIERA,
CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA ¥ TECNICA)"DE L& EIECUCION
 |DE ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION ¥ PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
OBJETO: DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN
LA URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL EN EL MUNICIPIO BE POPAYAN;
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”,
PROPOMNENTE: ARQ S.ALS.
ITEM DESCRIPCION %
A Satario B4sico {NSrmina Total mensal) 100,00%
B Prestaciones sociales 31,00%
Prima de servicios 10,00%
Cesantfas 10,00%
Interses sobre cesantias 2,00%
Vacaciones 9,00%
c Sistema de seguridad social integral 31,19%
Pensidn 12,00%
Salud 8,50%
ARP 6,65%
Subsidio Farniliar 4,00%
SENA . 0,00%
ICBF 0,00%
Subtotal B+C 62,19%
D Otros 12,00%
Dotacion 12,00%
E1 Gastos generales 33,81%
Oficina 33,81%
E2 Gastos legales 16,00%
Poliza e impuestos 16%
Subtotal { E1+E2) '

§RB A dUIZAMO ROMERC

79 nq
REPRESEN

TE LEGAL

A-R-Q

Tonsulturia
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FORMATO 4
Propuesta Economica

PROPONENTE: JUAN CARLOS BELALCAZAR

A. ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS POFAYAN

CONCEPTO A B C ) E F
Sueido Mes % _ Valir Mes No. De Total Pargial
Personal Profesional cantidad Basico Dedicacion | F.M.% {A*B*C"D} | . Meses {E*F)
Direclor de Interventoria 1.00| 1.560.000,00 30,008 3,00 1.3%0.000.00] - 3,50 4.725.000,00
Arquilecto Disefiador 1,00 | 1.000.000,00 20,003 300 600(}00,00 3,50 2.1600.000,00
Especialista Estructural 1.00 | 700.000,00 20,00% 300|  430.000,001 3,50 1,470.000,00
Especialista Geotecnia 1,00 700.000,00 16,005 3,00, 210.000,00 ] 3,50 735.000,00
Especialista Hidrosantario 1,001 700.000,00 10,00% 3,00 210.000,00} 3,50 735:000,00
Especialisia Electrico 1,00 | 700.000,00 10,00% 300|  210:00000 3,50 735.600,00
Profasional Especiatista Ambienta! 1,00 700.000,00 10,002 3,00 310,000,00} 3,50 735.000,00
Profesional Especialista Bioclimatico 1,00 | 700.000,00 10,00% 3,00 210.000,00- 3,50 '735.000,00
Profesional de Costos y Presupueslos 1.00| 7o00.000,00 10,00% 3,00 210:006,00| - 3,50 735,000,00.
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1} T 12,705.000,00
SuetdoMes | % ValorMes | No.
Personal Tecnico cantidad Bastco Dedicacion | F.M. % {A"B*C*DY Meses

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2}

SUBTOTAL QTROS COSTOS DIRECTOS (3}

DTROS COSTOS DIRECTOS UND CANTIDAD VR, UNITARID TOTAL

Amiendo de Oficina Bogota (incluye servicios publicos). mes 3,50 o 1,500.600,00 5.250.000,00
Envios y Correspandencia und 35,00 . 7.500,00) 262.500,00
Vehiculo a todo costo mes 3,50 1.500.000,00 5.250.000,00
Laboratorios y Ensayos mes 3,505 " 400.000,00]  1.400.000,00
Transportes Terrestres und 20,00 - 120.000,00 2.400,000,00
Transpories Aeregs und 20,00 © 0 150.000,00 3.000,000,00
Telefono fijo Oficina Bogota mes 3,50 " 80.000,00 280,000,00
Celulares Oficina Bogola y Obra mes 3,50 200.000,00 700.000,00'
Internet Oficina Bogota y Obra mes 3,50  '100.600,00 350,000,00
Papeleria e informes mes 3,50 © 9.500.000,00]  33.250.000,00

' 52.142.500,00

COSTO TOTAL (1£2+3) 64:847.500,00
IVA 16% 10.375.600,00
VALOR TOTAL ETAPA 1: INTERVENTORIA ETAPA ESTUDIOS Y DISENOS {A) 75.223.100,00




B. ETAPA 2: INTERVENTORIA DE OBRA POPAYAN

"CONCEPTO

SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1

FIE
ueido Mes

>

Valor W

c E
Sueldo Mes % Valor Mes. | No.De Total Parcial
Personal Profesional cantidad Basico Dedicacion | F.M. % (A*B*CR) Meses {E"F)
Director de Interventoria 1.00{ 3.000.000,00 30,00%) . 3,00]  2.700.000,00 5,00  24,200.000,00
Residante de Interventoria 1,00 | 2.500.000,00 100,00% 3,601  7.500.000,00 3,00 57.500.000,00
Especialista Estructural 1,00 700.000,00 10,00% 3,00 210000007 9,00 1.880.000,00
Residente de Acabados 1,00 | 2,000.000,00. 30,00% 2,000 1.800.000,00 | 3,00]  16.200.000,00
Especiatisia en Geatecnia 1.00 700.000,00 10,00% 3,00 '_2'3.10?000,-00' B 9,00 1.890.000,00
Especiaiisia Hidraulico 1,00 | 700.000,00 10,00% 300  21p00omoo] 39,00 1.880.000,00
Especialisia Eleclico 1,00 700.000,00 10,00%] 3,00 210.000,004 9,00 1.890.000,00
Especialista Ambienial 1.00 700.000,00 10,00% 3,00 210.000,00: 8,00 1.880.000,00
Profesional en Aseguramiento de calidad 1,00 700.000,00 5,00% 3,00 105.000,00 | 9,00 945.000,00
Profesional en Seguridad Indusirial 1,00 700.000,00 5,00%: 3,00. 105.000,00 | 9,00 945,000,00
Trabajadoer socis 1,00 700.000,00 20,00% 3,00 42{}'.00_{;},-00 : 5,00 3,786.000,00
Profesional de Costos y Presupuestos 1,00 700.000,00 | 5,009 3,00 105.000,00. 9,00 945,000,00

124.065.000,00

Personal Tecnico: cantidad Basico Dadicacion | F.M.% (A'BD) Moses {E*F}
Inspector 1,001 1.000.000,00 100,00% 3,00] 3.000.000,00. T 900|  27.080.000,00
Topografo 1.00| 1.000.000,00 36,00% 3,001 900,000,001 5,00  2.100.000,00
Cadenaro 1.00 750.000,00 30,00%: 3,00 §75.000,00 9,040 6.075.000,00

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO

41.175.060,00

QTROS COSTOS DIRECTOS UND CANTIDAD VR UNITARIO TOTAL
Arriendo de Oficina Bogota (incluye servicios publicos) mes 9,00  LGE000000)  14.940.080,00
Comision de Topografia {aparatos y equipos) mes 9,00 ©1,500.000,00 13_.500_.000,‘00
Envios y Correspondencia und 68,00 ) 7.500,00 510.000,00
Vehiculo a todo costo mes 9,00 3.000.000,00|  27.000.000,00
Laboratorios y ensayos mes 2,00 ~250.000,00 2,250.000,60
Transportes Terrestres und 34,00 120.080,00 4,080.000,00
Transportes Aereos und 56,00 200000,00{  11.200.000,00
Telefono fijo Oficina Bogota mes $,00 86.51‘7,00- 778.653,00
Celulares Oficina Bogoia y Obra mes 3,00 1350.'000,00 3.150.000,00
Intemet Oficina Bogota y Obra mes 9,00 140.000,00 1.250.000,00
Papeleria e informes mes 9,60 ' 166.413.474,00

"COSTO TOTAL (1+2+3)

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3

18.490.386,00

" %10.322.127,00

245.082,127,00

VA 16%

65.651.540,00

VALOR TOTAL ETAPA 2: INTERVENTORIA ETAPA DE OBRA (B)

475.973.667,00

PERSONA AUTORIZADA PARA FIRMAR LA PROPUESTA

—_— TR
Firma:

Nombre: JUAN CARLOS BELALCAZAR BENITEZ

C.C.:79.488.070




Tem DESCRIPCION CALCULO | %
A Salario Basico (Nomina Total Mensual) o 100,000%]
B Prestaciones Sogiales  23,650%
Prima de servicios CRKGEA
Cesanlias 8,330%]
Intereses sobre cesantias 2,000%
Vacaciones 5,000%

C Sistemna de Seguridad Social Integral 22,960%
Pension 12,000%
Salud 0,00
ARP 5,960%
Subsidio familiar 4,000%:
Sena 0,000%]
ICBF 0,000%!
Subtotal B+C

D Otras 0,750%
Dotacion 0,750%|
Subtotal A+B+C+D 147 370%

E Costos Indirectos

E1 Gastos (Generales 102, B60%
(Gastes Bancarios 1,000%
Cagital de trabajo 50,000%:
Capagitaciones 1,000%
Segurgs 1,000%;
Salarios v Prestaciones de Personal NO facturable 32,860%
Asesorias “0,000%
Gastos de Representacion 5,000%
Vigilancia y Aseo 7.000%
Oficing y senvicios publicos 0,000%
Acfualizacion Tecnlogica 2 000%
Dapreciacion Instalaciones y Equipos 3,000%
Papeleria, fotocopias y utlles de oficina £1,600%,
Envios y encomiendas 0,000%
Transportas terrestres y-agrens 0,000%
Comunicaciones 0,000%

E2 Gastos legales 8,770%
Publicacion 0,000%;
Timbre .0,000%]
Retefuenie 5,000%
Rete Iva 2,400%]
JCA  0.870%
4 por mif 0,400%
Subtotal (E14E2) 112,630%;

F Henorarios (INCLUYE GASTOS CONTINGENTES) 40,009%:

TCTAL FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+DHEF) 300,000%
JUAN CARLOS BELALCAZAR BENITEZ

Representante Legal.JUAN CARLOS BELALCAZAR




A CONVOCATORIA |
- PAF-EUC-023-

) |
'RUCCION Y PUESTA EN FUNCION
Y UN CENTRO DE DESARR




PATRIMONIO Aumuom
ASISTENCIA TECNICA FINDETER:
FIDUCIARIA BOGOTA SA.

CONVOCATORIA N° PAF-EUG-023.2015

{NDICE DE LA PROPUESTA

OBJETO: LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL,
SOCIAL, JURIDICA Y TEGNICA) DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENDS,
CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE-
DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL EN EL
MUNICIPIO DE POPAYAN, DEPARTAMENTO DEL CAUCA,

No. i _ DESCRIPGCION .'_PAG.
DOCUMENTACION ECONOMICA
+ Formmato No. 4: Propuesta Economica 1
2 Formato No. 4: Propuesta Economica 2
3 Formato 5: Estimacion Factor Multiplicador 3

4 Formato 5; Esfimacion Factor Mulliplicador 4



FORMATO 4
PROPUESTA ECONOMICA

CONVOCATORIA N° PAF-EUC-023-2015

PROPONENTE: ESPARZA INGENIER{A 5.A.5,

SINTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOC]AL JURIDICA Y TECNICA)
DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - UBICABGS EN LA URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL. EI\ £L MUNICIPIO DE
POPAYAN, DEPARTAMENTO DEL CAUCA®

A ETAPA I+ INTERVENTORIA ESTUDIOS. Y DISENGS. - ..

CONCEFTO A B C B E
SUELDO MES =% e o VALOR MES
BAsico | pEpicacion| TN {AxBxCaD) _ _
7.000.000 0.50% 240 5340 (}ﬂﬂ- ENs
Caswoon] meon | el
o] wom | 20| 2
sl eem T aae] T
Cesoon] ios 1 ma|T
g e BV R

| ToTAL PARCIAL
{Ex¥F)

17640 000_'

PERSONAL PROFESIONAL CANT.

Dircctor de Interventoria _
Arquzlcclo Dlscnador . ._ -
Espacmhsta Esn'uclum[ o
Especialista Geotecnia |
Especialista Hldmsamlanu _. _ -
Especml:sla Electnco '_ B

Profesional Espouailstd Amblemal I 4.500.000 10,60% 240 1.080.000 _' 35 3.780.000.

3780000,
P{Ufe‘s,lcpzfl Especmllsla | 4,568,600 16,00% 2,40 i 080.000 | 3.5 3,780,000
Bioclimético B U . IS PR .

Prolesional  de  Costos ¥ L 1.500.000 0.00% 240 840,000 | - 3,5 5,940,000
presupuesto .

SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) o 54.600.000
T PERSONAL TEGRICO ' :
SUELDO MES % VALOR MES No,DE. [ TOTAL PARCIAL:

BAsico | vEpicacton | BMR T popeeedy | MEsEs | (E<F).

N/A 2,40 - s -
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (%)

PERSONAL PROFESIONAL CANT.

¥EROS COSTOS DIRECTOS:

OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANT. VR, UNITARIO - ToTAL -

... 6294750 |
. 1.050.000

Viajes y Vidticos N O D T
i o 35 .

Eouiponde Comumcmoms Rl NAEE TELE ERerl EERE
e B RRRIE SR | .
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) S 9,334,751
COSTOTOT“““’Z’“”] T E 63.934.751
IVA16% L 1 ib229560

VALGR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTOR{A ET APA ESTUDIOS Y DISEROS (A) . 74364311




FORMATOQ 4

PROPUESTA ECONOMICA

CONVOCATORIA NoPAF-EUC-023-2015

PROPONENTE: ESPARZA INGENIERIA $.A.5. o _
“INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA)
DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UR COLEGIO Y UN
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL EN EL MUNICIPIO DE
POPAYAN, PEPARTAMENTO DEL CAUCA”

B, ETAPA 2; INTERVENTORIA DE OBRA

i : . PRESUNAL DROFESIONA
CONCEPTD A B [ B E _F
s - . SUELDO MES % s VALORMES | Np.BE.| TOTAL PARCIAL
PERSDNAL PROFESIONAL CANT. BASICO DEDICACION | FM-% (AxBxCED} | MESES (ExE)
Dirtordonevemoria |\ 1 [ samow | soane | 240 [T 6.20000 | 9 SS080000
Espccmhsm Eslrucmral RS sooaouo______ 10 oy _ 10 800 000_
Rosidente de Acabudos | L. As00000 ) 3000% ) 2400 0001 91
Especiatista en Geoteenia | 1 L5000000 | - l000%i | 2401 - 1.200, oL
Especialista Hidrulico e ...3.000.000 | 240 (R e I
Especialista Eléctrico ot | sooooon}  ogen | 2,40 200000 91
Especialista Ambiental N ., 50000004 - 1000% 240 . L 2f L 10,800,000
Prof(.smnnl en aseguramients de- | 4,000,000 5,00% 2,40 430, 009- : 9 4120000
mecslonul cn St.gundad Indusma[ 1 4.080.800 3.00% 2440 480. UGG- i 9 4 320 0(}0
Trabajador(a) Social ol sowenn| 200w | 240] 0 14a0000] 9| 12.960.000
Profesional de Costos y i 4.000.000 5,00% 2,40 480,000 9 4.320:000
presupuesto - :
ISUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (.1} _ 261.360.000
S T T PERSOINAL FRENIEQ - R i Y
. SUELUD‘\!ES % ex o VALOR MES TOTAL PARCIAL
PERSONAL PROFESIONAL CANT BASICO DEDICACION | FM-% (AxBXCxD) (ExF)
Topognle T [ soomo]  ogo | 40|  2.160.000 | 19.440,000
Auifarcadenero | hemoeo | secos | 240 7200001 9] 6480000
lnspcclor 1 2,500,008 100.00% 240 6000 000' ) 9 34.000.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) ' 79.920.800
— e - — OTROSCOSTOSDIRECTQS -
OTHROS COSTOS DIRECTOS UNIBAL CANT. -VR.-UNI‘rARi_'o_' : TOTAL
Alquiler oficina y servicios 91 12.600.000
Equipos de cnmpul camaras s ; '
Vigesy Vildeos T e
Utiles, papeleria. o 91 et Avigleil IR .
Equipo de topografia 1 1.970.084. 1 970.{}84
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3} o 50.048.084
cos"ro TOTAL (142+3) ] 084
VA 16 % _ 62 756 493 |
[VALOR TOTAL ETAPA 2 INTERVENTORIA EYAPA DE OBRA (B) | 454.984.577
C. VALOR TOTAL DF LA PROPUESTA (A + B) | 529148888 |

PERSONA AUTORIZADA PARA FIRMAR LA PROPUESTA




FORMATO 5.
ESTIMACION FACTOR MULTIPLICADOR
CONVOCATORIA N° PAF-EUC-023.2015

A, ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS

PROPONENTE: ESPARZA INGENIERIA §.A.8.

TTEM DESCRIPCION — TCACULD [FR %

A | Salaric Basico (Némina TotalMensual) 100 00
B |Prestaciones Sociales Lo 27._91.”'”_'
|Prmadeservicos 838w
... |Gesantia i . .8,333% o
_ |intereses ala cesantia T 1000%F ]
|Vacaciones compensadas endinero L 4187%
_ |Reemplazo vacaciones A SO - 0141
€ | sistema de Segurldad Sama! intagral [
o Apartes del emp[eador a salud (EPS}

_1Aportes del empleador a pensién (AFP)
 lAportes del empleador a riesgas profesmnales (ARP)
{Aportes parafiscales (Subsidio famifiar, SENA, ICBF)
0 [otros Y ISR B T 3

'DotacmndetrabaJo ok A000%]

U
2 A4000%

Subtotal A+B+C+D oo R O | Y

ITEM| DESCRIPCION e -(_‘.;KLCULO' %

€ |Costos lndirectos .
E1 |Gastos Generaies _

' |Apoyor de la Oflcma central

- E2 |Gastos Iega es (Impuestos, tlmbres perfecclonamrento)
_Retencmn en la fuente {su base no es 100; para que sea / 100 este es su-f‘-‘ eq valente)
Industria y Comercia (su base no es 100; para que sea / 100 este es su % equivalerite)
o Retecree {su base no es 100; para que sea/ 100 este es su % equwa[ente) )

“IPrimas de las garantias (su base no es 100; para que sea / 100 este es su % equwa]ente)

22956

. 20378

Subtotal (E1+E2) . | aaEa |

ITEM| DESCRIPCION

F  Honorarios (incluye Gastos contingentes)

FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+D+E+F)

s CUADRO DE EXPLICACION: CGMPLEIG‘IENTARI
) Sa}ano basico {la nomiha mensual)

TOTAL CD DE PERSONAL
{INCLUYENDO LAS Estos son porcentajes sobre la facturacion, no sobre. 100 -a
PRESTACIONES Y néming fotal mensual-

APORTES) e -
Apoyo de la Oficina central [ 9588% '
Retencionenlafuente [  ~  6000%
ICA L 0ee0% e
Retecree o 0Be0% L
Prmasdelasgarantias. [ 1000%
Honorarios (utiidad) | _ o 3Tp00%.

Lo gue se debe presupuestar con FM y sobre lo cual se.
aplican los porcentajes de arriba, para que deduciendo los
costos indirectos vy los honorarios queden disponibles los
155,87 para pagar la némina cen las prestaciones y apories
a seguridad social y parafiscales

Porcentajes
155,87 |equivalentes
sobre 100 |

vgm El7ﬁm O_VPARZA SANTOS




FORMATO 5
ESTIMACION FACTOR MULTIPLICADOR
CONVOCATORIA N° PAF-EUC-023-2015

B. ETAPA 2: INTERVENTORIA DE OBRA

PROPONENTE: ESPARZA INGENIERIA S.A.8.

ITEM

DESCRIPCION

EALCULD

A

| Vacaciones compensadas en dinero '
| Reemplazo vacaciones e e s e BV
| Sistema de Seguridad Soaua! Integral
 |Aportes del empleador a salud (EPS)
_|Apories del empleadar a pensmn (AFP)

 |Cesantia

_ |Aportes parafiscales (Subsidio familiar, SENA, ICBF}
| Subtotal B+C

Salario Basico (Nomina Total Mensual)
Prestaciones Sociales 0L L
Primadeservicios L

Intereses a la cesantia

Aportes del empleador a riesgos. profesxonaies (ARP)

Otros

|Dotacion de trabajo

Subtotal A+B+C+D

289

ITEM

DESCRIPCION

~[EALCULO

Et

[Costos Indiractos

|Gastos Iegales (Impuestos tlmbres perfeccmnam:enio)

" |industria y Comercio {su base no es 100; para que sea / 100 esta es su % equivalents).
~ |Retecree (su hase no es 100; para gue sea /100 este es su % equwalenta)

| Subtotal (E1+E2)

GaStDs Geﬂerales .
Apoyo de la Oficina central

Retencion en la fuente (su base no es 100; para que sea / 100 este es su % equiva

Pr{mas de las garantfas (su base ne es '1{]0 para que sea.-‘ 1(}0 este es su ";o 'equwaiente}

| 22996

20376

ITEM

DESCRIPCION

F

. Honorarios (incluye Gastos contingentes)

FACTOR MULTIPLICADOR (A*B+C+D+E+F)

"CUADRO DE EXPLICACION CONPLEMENTARIA

TOTAL CD DE PERSONAL

_Apoyo dela Oflclna central

|Salario bésico (la ndmina mensual}

(INCLUYENDO LAS
PRESTACIONES Y
APORTES)

ramina total mensual-

© 6,000%

Relenciénenlafuente | . . |
0,690%

ICA e
Retecree AU SO

Primas de las garantlas ]

Honorarios {utilidad)

__._1000%
e AT000% -
Lo que se debe. presupuestar con FM y sohre [o cual 58

aplican los porcentajes de arriba, para que deduciendo los
costos indirectos v los honorarios queden dispenibles los

a seguridad social y parafiscales

Estos son porcentajes scbire a facturacion, no sobre 100 -ia

155,87 para pagar la nomina con tas prestaciones y aportes

Porcentajes
equivalenies

o ' sobre 100. |
T T .

AR ?dmnj%spmza SANTOS




CONSORCIO POPAYAN

Seriores

PATRIMONIO AUTONOMO

FIDEICOMISO - ASISTENCIA TECNICA FINDETER
FIDUCIARIA BOGOTA S.A.

Teléfonos: 3485400

Calle 67 No. 7-37 Piso 3

Bogotéa D.C. - Colombia

Convocatoria No.: PAF-EUC-023-2015.

Objeto: “LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y
TECNICA) DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS,
CONTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE COLEGIO Y UN
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA
URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL EN EL MUNICIPIO DE
POPAYAN, DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

Proponente: CONSORCIO POPAYAN.

Direccién: CRA 49 A # 93-23

Teléfono: 7020824

Correo electronico: Licingescorbogota@gmail.com
CONTIENE: Sobre (2) ORIGINAL

CRA 49 A # 93-23 TEL: (1) 7020824 E-MAIL: LICINGESCORBOGOTA@GMAIL.COM
BOGOTA (CUNDINAMARCA)




FORMATO 4
PROPUESTA ECONOMICA
PROPONENTE: CONSORCIO POPAYAN
CONCEPTO A B c D E F
SUELDO TOTAL
PERSONAL % VALOR MES No. DE
CANTIDAD MES F.M. % PARCIAL
PRO DEDICACION BrCxD| M
FESIONAL BASICO {Ax ) ESES (ExF)
Director de Interventoria 1 4.000.000,00 30% 265% 3.180.000,00 3,5 11.130.000,00
Arquitecto Disefiador 1 3.500.000,00 20% 265% 1.855.000,00 ) 6.492.500,00
Especialista Estructural 1 3.500.000,00 20% 265% 1.855.000,00 25 6.492.500,00
Especialista Geotecnia 1 3.500.000,00 10% 265% 927.500,00 3,5 3.246.250,00
Especialista Hidrosanitario 1 3.500.000,00 10% 265% 927.500,00 3,5 3.246.250,00
Especialista Eléctrico 1 3.500.000,00 10% 265% 927.500,00 3,5 3.246.250,00
| Profesional Especialista Ambiental 1 3.000.000,00 10% 265% 795.000,00 3,5 2.782.500,00
fesional Especialista Bioclimatico 1 3.000.000,00 10% 265% 795.000,00 3,5 2.782.500,00
fesional de Costos y presupuesto 1 3.000.000,00 10% 265% 795.000,00 3,5 2.782.500,00
SUBTOTAL COSTC PERSONAL PROFESIONAL 1} _ __42.201.250,00
SUELDO TOTAL
% VALOR MES No. DE
PERSONAL TECNICO CANTIDAD MES F.M. % PARCIAL
DICACION
Bisico DEDIC {AxBxCxD) MESES (ExF)

SUBTOTAL COSTO P!RSOI.TE‘CNICO 2

OTROS C EC‘I'OS UNIDAD CANTIDAD VR. UNITARIO TOTAL

Transpartes MES 3,5 1.200.000,00 4,200.,000,00
Equipos de computo, oficina, impresiones, camaras MES 3,5 4.300.000,00 15.050.000,00
Comunicaciones MES 3,5 350.000,00 1.225.000,00
Dotacién Personal GL 1 1.258.500,95 1.258.501,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) 21.733.50
COSTO TOTAL (1+2+3) 63.934.751,00

10.229.560,00

VA 16%

dadlicd s

LS e =
T VT ;J_W
DONAL BOGOTA BAUTISTA TR

C€.C. 79.557.205 BOGOTA
R/L CONSORCIO POPAYAN




B. ETAPA 2! INTERVENTORIA DE OBRA

PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B C D E F
SUELDO TOTAL
o comona| W | S| x| M| el |
. BASICO (ExF)
Director de interventoria 1 5.000.000,00 30% 265% 3.975.000,00 9 35.775.000,00
Residente de interventoria 1 3.700.000,00 100% 265% 9.805.000,00 9 88.245.000,00
Especialista Estructural 1 3.500.000,00 10% 265% 927.500,00 9 8.347.500,00
Residente de Acabados 1 3.000.000,00 30% 265% 2.385.000,00 9 21,465.000,00
Especialista en Geotecnia 1 3.500.000,00 10% 265% 927.500,00 9 8.347.500,00
Especialista Hidraulico 1 3.500.000,00 10% 265% 927.500,00 9 8.347.500,00
Especialista Eléctrico 1 3.500.000,00 10% 265% 927.500,00 9 8.347.500,00
Especialista ambiental 1 3.500.000,00 10% 265% 927.500,00 9 8.347.500,00
Profesi | en aseg i de calidad 1 3.000.000,00 5% 265% 397.500,00 9 3.577.500,00
Profesional en Seguridad Industrial 1 3.000.000,00 5% 265% 397.500,00 9 3.577.500,00
Trabajador (a) Social 3 3.000.000,00 20% 265% 1.590.000,00 8 14.310.000,00
Profesional de Costos y presupuesto 1 3.000.000,00 5% 265% 397.500,00 9 3.577.500,00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) 212.265.000,00
3 PERSONAL TECNICO
SUELDO TOTAL
% VALOR MES No. DE
PERSOMAL TECNICO CANTIDAD B:'ISTCSO DEDICACION F.M, % (AXBXCXD) MESES PAg:L
Topografo titulado 1 2.500.000,00 30% 265% 1.987.500,00 9 17.887.500,00
Auxiliar cadenero 1 1.500.000,00 30% 265% 1.192.500,00 9 10.732.500,00
Inspector 1 1.500.000,00 100% 265% 3.975.000,00 9 35.775.000,00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) 64.395.000,00
OTROS COSTOS DIRECTOS

OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD | CANTIDAD VR. UNITARIO TOTAL
Transportes (Incluye vidticos) MES 5 4.000.000,00 36.000.000,00
quwpos d'.; precisién debidamente calibrados: estacidn total, nivel de precision, MES s 3.000.000,00 27.000.000,00

prismas, cintas métricas y plomadas

|Equ1pos de Computo, oficina, Papeleria MES 9 3.500.000,00 31,500.000,00
Ensayos de Laboratorio MES 9 1.100.000,00 9.900.000,00
Comunicaciones MES 9 1,000.000,00 9.000.000,00
Dotacidn Personal GL 1 2.168.083,00 2.168.083,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) 115.568.083,00

RESUMEN GENERAL

COSTO TOTAL (1+2+3)

392.228.083,00

IVA 16%

62.756.493,00

VALOR TOTAL ETAPA 2 INTERVENTORIA

éi}m DE OBRA

454,984.576,00

\

1

529.148.887,00

1
¢}

C. VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA (A +B) \ |
Y

).

e

DONAL BOGOTA BAUTISTA
¢.C. 79557.205 BOGOTA
R/L CONSORCIO POPAYAN




FORMATO 5
ESTIMACION FACTOR MULTIPLICADOR

TEM DESCRIPCION %

A. Salario Basico (Némina Total Mensual) 100,000%

B. Prestaciones Sociales 21,749%
Prima de servicios 8,333%
Cesantias 8,333%
Intereses sobre cesantias 0,083%
Vacaciones 5,000%

C. Sistema de Seguridad Social Integral 34,085%
Pension 10,125%
Salud 8,000%
ARP 6,960%
Subsidio Familiar 4,000%
SENA 2,000%
ICBF 3,000%
Subtotal B+C 55,834%

D. Otros 0,750%
Dotacién 0,750%
Subtotal A+B+C+D 156,584%

E. Costos Indirectos

E1l. Gastos Generales 47,416%
OFICINA PRINCIPAL Y SERVICIOS 18,416%
Utiles y papeleria, gastos legales y bancarios, 29,000%
capacitacion personal  (cursos, congresos,
seminarios), Vigilancia y aseo, Actualizacion
tecnologica

E2. Gastos legales 31,000%
Impuestos 16,000%
Poliza 15,000%
Subtotal (E1+E2) 78,416%

F. Honorarios (Incluye Gastos Contingentes) 30,000%

FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+D+E+F) 265,000%

|DONAL BOGOTA BAUTISTA
C.C. 79.557.205 BOGOTA
R/L CONSORCIO POPAYAN




REPUBLICA DE COLOMBIA

PATRI&iONIO AUTONOMO FIDEICOMISO - ASISTENCIA TECNICA FINDETER
FIDUCIARIA BOGOTA S.A.
Calie 67 No. 7-37 Piso 3 de la ciudad de Bogota D.C.

CONVOCATORIA N°
N° PAF-EUC-023-2015

OBJETO

“INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE,
AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) DE LA “EJECUCION DE
ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
UN COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA
URBANIZACION VALLE DEL ORTIGAL EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN,
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

PROPONENTE

CONSORCIO
COLEGIOS POPAYAN

Transversal 24 No. 59 - 07
TEL: 6027030
CORREQ. licitaciones.vallejoh@gmail.com

SOBRE 1
SOBRE PROPUESTA ECONOMICA
ORIGINAL

Bogota, 18 DE DICIEMBRE DE 2015.

HORA DE CIERRE: 11:00 AM




FORMATO &
PROPUESTA ECONOMICA,
[FHOPONRENTE: CONSORCIO COLEGIOS POPAYAR
4 ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y BISEROS - . - - e o i W
CONCEPTO A | 8 5 D E
SUELDD MES " VALOR MESES -

PERSOMAL PROFESIGHAL CANTIDAD ‘ RASICO % DBEDICACION Fa % (AXBREXD) No. DE_?&ESES TOTAL PARCIAL (ExF}
Drrecior de interventoria 1 s 400,000 % ' E Z820.6008 | 35 $ 10030500
[Arquiects disefiedor i § 3000800 % 240 $ 1.440.600 00 3k % 5040000
Especiafivts Estructiral i $ 2700800 2% 240 $ 1.776.000.00 35 3 6.246:000.
Especialista Gentecaia 1 § 3700000 10% 240 $ 823.000.00 35 ¥ 1108060
Especiaist Hidmaaniiane 1 S 3700.000 0% 220 |3 BB8.090,00 35 3 3106000
Especialnia Eleclrico 1 $ 3780000 16% 2,48 3 888 001,60 35 % 3 108.000
Profesional Especialista Ambtental ] ¥ 3760080 W 240 $ 83800000 35 $ I 050
Profesions) especilista
Biockimtco T At T M $85,000,00 35 3 3108000
[Prefesional de Costos yde
Presepuesto 1 5 300000 0% 240 s 458.000,00- 35 s 3108.000

SUBTOTAL COSTO PERSO‘HAL AL PROFESIONAL (1 $ 33.084000

BUELDO BES! 8 VALOR HESES -
PERSONAL TECHIZD CANTIBAD BASICO % DEDICACIOH FM% (AXEXCED) No. BE BESES TOTAL PARSIAL [ExF)
Topbgreio 1 § 2500000 0% IR E £00.000.00. 35 3 700,000,060
Cardenero 1 $ 1280000 10% 240 - 288.000.00 kL] $ 1508 00008
SUBTCITAL CQSTO PERSOML TECRICO [#1] 1 JAGROD0.00

OTROS GOS‘Y 0S DRECTOS L[NiDAB CAHTM YR, UNITARIG TOTAL

Transpaortes personal mes 35 $ 10000001 $ 3560000
Edicion & impresidn de documentos @ informes mes 35 $ 10000680 | $ 3550000
[Comumivaciones(corracs, celular, talefono) mes 35 5 1726348 | 5 504218
[Alqnter Oficing inchuye debacion y servicios publices mes 5 $ 1600000 1 % 3.500.000
Alquiter de Equipos de compudo mES 35 % 100000 | $ 3.560.000
Alguiler da Equino compledo de topogrefia s 35 $ 1000600 1 8 35008060
SUBTOTAI. OTROS DO’STCIS D!RECTOS {3} $ 2354208
COSTO TOTAL (1#2F3) B5.635.218,00
VA 165 10.681.475
{VALCR TOTAL ETAPA { RITERVENTORIA ETAPA ESTUBIOS Y DISEHOS ) 205582

|
[B ETAPA 2 INTERVENTORIADEGRRA .. 0 . 0 i
T T PERSONAL PROFESIONAL .. .
CORCEPTO A B c 3] E ¥
SUELDO MES , .

PERSONAL PROFESIONAL | CANTIDAD [* VP! WDEDICACION |  FRLY | VALORMES (RBxG)|  HoDEMESES | TOTAL PARGIAL (Ex)
Divecior de Imerveriona T |5 4500000 0% 3|8 3280000 00 g IB 26, 180.000
Residente ds Inerventorla [ § 3500.000 106% 28 1% 5 43000000 g BE TRE00.060
£ speviaieia Lot 7 $ 4300 000 10% 28 1% 103200000 ] Ts 5738 000
Residens 0s Acabrdos 1 $ 4300000 F 208 1% 3095.00000 5 3 27.664.000
Fepecialista en Gedlecnia 113 4a00m 0% IR E 1032000.00 3 3 3.283.000.
Especiaiots Hiddico ] $ 4300 000 0% TE 1032 070,00 7 5 9.268.000

%Eaé n Omor Voleo
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SUBTOTAL OTROS COSTQS DIRECTOS (3)

Especialists Electrica 1 $ 4300000 10% 2,40 $ 1.032.000.04 $ 9 .788.005
Especiaista Amblental 1 $ 4300000 105 2,40 3 1.032000,00 | % 4 289.000
Profestonal en Aseguransiento de ’ 594 245
Calidad § 4300000 ' 3§ 516 600.09 $ 4 544000
Profesional en Seguidad industit) 1 15 430000 % SR 516 000,30 3 4544000,
 Trahaiador(s)
Sovial 1 $ 3500000 0% 240 3 1524000 G 3 15416 000
|Profestonal de
Costos y £% 240
Ipresupuesto i 3 3500500 $ 456,000,060 § £.104.060
SUBRTOTAL £OSY0 PEREONAL PROFESIONAL {1) $ 209.672.000
SUELDO MES e
PERSONAL TECHICO CANTIDAD BASICO % DEDICAGION FM % VALOR 8ES (AxBxCxD} Ho DE MESES TOTAL PARCIAL (ExF)
[Topdgrato 1 $ 3500000 30% 240 $ 2.520.000,00 $ 22.560.000,0¢
Panedig Cedenero 1 $ 2020000 0% 240 H 1.A40 006 08 3 12,860 600,00
Tinspecior 1 $ 2.300.000 100% 7248 1% 552000060 5 55,680 000,00
SUBTOTAL GOSTO PERSOMAL YECHICO (3 $
OTRUS COSTOS GIRECTOS UNIBAD CANTIOAD VR UNITARID VALOR TGTAL
[Transpoctes personal es ] $ 2580.000 | 5
Fdicion e impresion de documentos & infrmes mes 9 $ 273205018
Comunizaaiones(eaTeos, cefil, telefona) mes 9 5 25000001 5
Akquider Oficing inciuye dolacion y servicios publicos mes 9 $ 2600.0003 §
Riquiter de Equipss de compoty mes ki $ 15006001 %
LAlquster de Equmo complelo de topografla mes g $ 2000000 | 5
§

COSTO TOTAL (1243

YA 16%

[¥ALOR TOYAL ETAPA? INTERVENTORIA ETAPA TR OBRA (R}
I

[ VAR TGTAL DE LA PROPOESTAAY B

PERSONA AUTORIZADA PARA FIRMAR LA PROPUESTA

0.Go 19.423.324
Representante Legal

CONSORCIO COLEGIOS POPAYAN

Firma: ?'Q,Bx(ﬁﬂ Omay g \E{nO

Nombre: Fabizn Omar Vallejo Obanda
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FORMATO 5
ESTIMACION FACTOR MULTIPLICADOR

ITEM DESCRIPCION %
A |Salario Basico (Nomina Total Mensual) 100,00
B  |Prestaciones sociales 219

Prima de servicios 8.33
Cesantias 8,33
Intereses sobre cesantias 1,00
Vacaciones 420
C |Sistema de Seguridad Social Integral 4
Pensién 12,00
Salud 2,56
ARP 2,35
Subsidio Familiar 8,50
SENA 4,00
ICBF 2,00
Subtotal B+C 53,3
D |Otros 2,00
Dotacion 2,00
Subtotal (A+B+C+D) 155,3
E |Costos Indirectos
E1 |Gastos Generales 48,3
Gastos de personal técnico no facturable 21,76
Gastos de administracion 15,10
Costos Financieros 6,30
Otros Costos 510
E2 |Gastos Legales 23,7
Garantia Unica de Cumplimiento 4,50
Poliza de Responsabilidad Extracontractual 5,20
Industria y comercio 6,33
Impuestos Departamentales 4,22
Otros Costos 349
Subtotal (E1+E2) 72,00
F  |Honorarios (Incluye Gastos Contingentes) 12,73
240,00

rirma: i Oy \}q”e{: O

Nombre: Fabian Omar Vallejo Obando

€.C.:19.123.324

Representante Legal
CONSORCIO COLEGIOS POPAYAN

< de =



