FORMATO 4
PROPUESTA ECONGMICA

PROPONENTE: CONSORCIC BESARROLLO CUCUTA

A. ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS

| I I I

ERSONAL PROFESIONA

CONCEPTO A B ¢ B E F
PERSONAL CANTIDAD su'fégo b £.3. % VALORMES | No.DE Pj\?{-g?kl.
PROFESIONAL BASICO DEDICACION . {AKBXCXD} 3 MESES {EXF}
Director de Interventoria 1 S 6.440.800 0% - 250% $ 5:602.:800¢ . 350- |3 19.809.8680,00
Argusitecta DiseRadory 1 $ 5.420.000 20%" 200% |§$ 31438000 3507 |3 11.002.600,00
Especialisla Estruciuralv’ 1 L] 5.000.000 20% - 280% § QQBUGBG" 3500 |5 10.150.000,00 |
Especialista Geotecnta - 1 $ 5.000.000 0% 290% 1% 1.450.0004 3507 1§ 5.075.000,00
Especialista Hidresanitario / 1 5 £.000.000 10%" 260% $§  e4B0000f 3,504 |5 §.075.000,00
Especialista Eléctrico / 1 3 5.000.000 0% 280% % 14500000 3,500 |3 5:075.000,00
Profesional Especialista Amhbiental ” 1 $ 3.800.000 10%" 280% 5 4,431.0004 360 |§ 3.958.500,00 [
Profasional Especialisia Bioclimatico- 1 $ 5.300.000 10%° 200% $ . 41.537.0007 3507 |3 5.379.500,00 [
Profesional de Costos y presupusslor 1 5 3.500.000 10% 200% |5 1015000 3507 & 3.552.500,00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL {1) S -3 68.877.900,00
-
PERSONAL CANTIDAD SUME ég © A W% VALORMES: - | No. DE P:%E?:L
TECNICO BASIOO DEDICACION AXBROD) MESES (ExF)

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2)

OTROS COSTOS DIRECTOS

UNIDAD

CANTIDAD

TOTAL

Ediciin de informes, planos y registro fotografice

Mes

3,50

500.000°]

1,750.000,00

SUBTOTA

L OTROS COSTOS DIRECTOS (3)

1.750.000,60

COSTO TOTAL {142+3)

70.827.200,00

IVA 16%

11.300.464,00

PERSONAL PROFESIONAL o
GONCEPTO A B c D E ¥
PERSONAL CANTIDAD S";féfgo % —_— VALORMES | No.DE P:‘:E;L
PROFESIONAL Bisico | DEDICACION (AxBxCxDy | MESES {ExF)
Directer de interventorta. 1 $ 6.440.000,00 0%~ 290% $ 560280000 9.00- |§ 5042520000
Residente de intervanioria- 4 $  4.700.000.00 100% 290% § 13.630.000,004 9.0, |$  122.670.000,00 |
Especialista Estructural’ 1 $  5.000.000.00 10% ¢ 290% $§  1:450.000000 @00- |$  13.050.000,00 [
Residente de Acabados” 7 §  4.700.000.00 30%- 200% [$  4089.000,004 900 |$ 3680100000 F
Especialista en Geotecnia - 5 $  5.000.000,00 10%- 290% |§  1.450.000,004 908- [§  13.050.000,00 |
Especialista Hidraulice - i $  5.000.000,00 10%-+ 200% |€  1.450000,001 00 [  13.650.000,00 |
Especialista Eléctrlco . 1 $  5,000.000,00 10%- 290% |§_ 1.450.600,007 G00° [§  13.050.000,00 |
Especialista Ambiental 1 $  3.500.000,00 10% - 290% [$  1.131.000.604 9,00- |§  10.179.000,00 |7
Profesional en aseguramiento 1 S 2.600.000.00 5%~ 200% | 37rpeboao] eo0c |$  3.393.000.00 1
de calidad i R .
Er;:!:f:i(:;?al an Seguridad - 1 5 2.600.000,00 5% - 200% |5 377000004 s00- |§  3.393.00000 |
Trabajador{a) Social - 1 5 3.600.600,00 20% -+ 290%.  |'% '1.?491.'0(36.:99_“.: 800 | % 15.660.00000 |
Profesional de Costos y presupuesto i $  3.500.000,00 5% 7 200% |§ < ao7.s08,00f 900 |§ 4.567.500,00 |
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL {1) o $  299,288.700,00 [




PERSONAL TEGNICH -

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNIGO {2)

NAL : SUELDO % : ALORMES. | No.DE TOTAL
"eRsonn CANTIOND | MES | oenioacion| T | aimaosd | meses | PAROAL
Topdgrafo * 1 §  2.190.000,00 30% - 290% 1.827.000,004 9,00~ |[$  16.443.000,00
Augillar cadenera 1 § 870.000,00 30% ¢ 290% * 843.000007 8,00- |§ 7.595.100,08
Inspector - 1 $  1.650.000,00 100% - 290% * | 4.785.000.80] .00 [§  43.065.000,60
$

67.103.100,00

RECTO

OTROS COSTOS DIRECTOS

UNIEDAD

CANTIDAD VR, UNITARIO TOTAL
Equipo de Topogratfia {estacidn total, nivel de praclsion, prismas, cintas y ' p i . d
métricas, plomadas Mes 9.00 | 280000018  26.100.000,00
Ensayos de Laboratorio Mas 8,00+ - 2.400.000 | 3 18.900.000,00 |
Edicidn de informes, planos y registro fotografico Mes 9,00~ 500.000 | 5 4.500.0006,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIREGTQOS (3} $ 49.500.080,00 |°

COSTO TOTAL {1+2+3)

4156.891.800,00

IVA 16%

66.542.6588.00

PERSONA AUTORIZADA PARA FIRMAR LA PROPUESTA

Nombre: ALVARO FRANCISCO BETTIN DIAGO
C.C.: 8,083,091 de Cartagena




FORMATO S
ESTIMACION FACTOR MULTIPLICADOR
TEMEh e DESCRIPCION i

A Salario Basice {Nomina Total Mensual) 180,00% (-

8 Prestaciones Sociales 21,83%|
Prima de servicios 8,33%)
Cesantias  8,33% g
Intereses sobre cesantias ©1,00% !
Vacaciones 4,17%|"

c. Sistema de Seguridad Social Integral .22,96%|/
Pensidn 12,00%|-
Salud .0,00%
ARP 6,96% |/
Subsidio Famitiar _ 4,00%]-
SENA _0,00%
ICBF D,00%
Subtotal B+C 44,79%1¢

D. Otros 3,00%]"
Dotacién . 3,00%|*
Subtotal A+B+C+D | 147,79%[°

E. Costos Indirectos : _

El Gastos Generales 88,219
Arriendos oficinas Centrales - 7,50%|
Servicios Publicos 4,00%|
Mantenimiento y Operaciones de Oficinas 4,50%1"
Utiles y Papeleria &,00%}
Gastos Legales y Bancarios _ 3,5‘0% 4
Capacitacién de Personal | 4,50%|"
Vigilancia y Aseo ~ 3,00%|
Sistematizacidn y Administracién . 4;00%]|
Gastos de Transporte y Vehiculos 7,50%)"
Afiliacion a Asociaciones Profesionales .&,00%|"
Actualizacion Tecnaldgica 4,20%|"
Seguros :4'00% ‘
Depreciacion Instalaciones y Equipo de Oficina ©3,31%|"
Persanal Administrativo ©19,20%|
Costos Capitat de Trabajo  5,00%)|"
Relacienes Publicas y Gastos de Representacion . 5,00%{"

E2 Gastos fegales 9,00%| -
Asasorias Legales - 4,00%)]
Impuestos y Perfeccionamiento  5,00%]°
Subtotal [E14E2) 1 97,21%)

F. Honorarios {Incluye Gastos Contingentes) ) 45,-00% d

FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+CAD4E+F) . .'2'90-,00% ¢

PERSONA AUTORIZARA PARA FIRMAR LA PROFUESTA

o Aullma

Nombre: ALVARO FRANC!SCD BETTIN DIAGO
C.C.: 9.083.091 de Cartagena




CONSORCIO COLCUCUTA

Sefiores

PATRIMONIO AUTONOMO

FIDEICOMISO - ASISTENCIA TECNICA FINDETER
FIDUCIARIA BOGOTA S.A.

Teléfonos: 3485400

Calle 67 No. 7-37 Piso 3

Bogota D.C. - Colombia

Convocatoria No.: PAF-EUC-021-2015.

Objeto: “LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y
TECNICA) DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS,
CONTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE COLEGIO Y UN
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA
URBANIZACION CORMORANES EN EL MUNICIPIO DE CUCUTA,
DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER”.

Proponente: CONSORCIO COLCUCUTA.
Direccion: CRA 49 A # 93-23

Telefono: 7020824

Correo electrénico: Licingescorbogota@gmail.com
CONTIENE: Sobre (2) ORIGINAL

CRA 49 A #93-23 TEL: (1) 7020824 E-MAIL: LICINGESCORBOGOTA@GMAIL.COM
BOGOTA (CUNDINAMARCA)




EORMATO 4
PROPUESTA ECONOMICA

PROPONENTE:

CONSORCIO COLCUCUTA

A. ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y

PERSONAL PROFESIONAL L
CONCEPTO A B C D E F
SUELDO
PERSONAL % VALOR MES
PROFESIONAL CANTIDAD a:lsiéo DEDICACION F.M. % (AXBXCXD) No. DE MESES TOTAL PARCIAL (EXF)

Director de Interventoria 1 3.800.000,00 30% 265% 3.021.000,00 3,50 10.573.500,00
Arquitecto disefiador 1 2.200.000,00 20% 265% 1.166.000,00 3,50 4.081.000,00
Especialista estructural 1 3.300.000,00 20% 265% 1.745.000,00 3,50 6.121.500,00
Especialista geotecnia 1 3.300.000,00 10% 265% B874.500,00 3,50 3.060.750,00
Especialista hidrosanitario 1 3.300.000,00 10% 265% 874.500,00 3,50 3.060.750,00
Especialista eléctrico 1 3.300.000,00 10% 265% 874.500,00 3,50 3.060.750,00
Profesional especialista ambiental 1 2.500.000,00 10% 265% 662.500,00 3,50 2.318.750,00
“-ofesional especialista bioclimatico 1 3.300.000,00 10% 265% 874.500,00 3,50 3.060.750,00
ofesional de Costos y presupuestos 1 1.800.000,00 10% 265% 477.000,00 3,50 1.669.500,00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) 37.007.250,00
PERSONAL TECNICO }

SUELDO

PERSONAL TECNICO CANTIDAD B2-;55 DEDK: CI6N F.M. % ‘::XL;’:C:‘;IS No. DE MESES TOTAL PARCIAL (EXF)
ICO
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2)
OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANTIDAD VR. UNITARIO TOTAL

Transportes MES 3,5 2.000.000,00 7.000.000,00
Comunicaciones MES 3.5 832.919,00 2.915.216,50
Arriendo y dotacidn de oficina MES 3,5 5.500.000,00 19.250.000,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS {3) 29.165.216,50
COSTO TOTAL (1+2+3) 66.172.466,50
IVA 16% 10.587.595,00
L ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS (A) 76.760.062,00

DONAL BOGOTA BAUTISTA
C.C. 79.557.205 BOGOTA
R/L CONSORCIO COLCUCUTA




CONCEPTO

A B C D E E
SUELDO
PERSONAL % VALOR MES No. DE

PROFESIONAL — Ez DEDICACION - {AxBxrCxD) MESES IDTALERRCIAAEXE]

Director de interventoria 1 4.500.000,00 30% 265% 3.577.500,00 9 32.197.500,00
Residente de interventoria 1 3.500.000,00 100% 265% 9.275.000,00 9 83.475.000,00
Especialista Estructural 1 4.000.000,00 20% 265% 2.120.000,00 9 19.080.000,00
Residente de acabados 1 3.000.000,00 30% 265% 2.385.000,00 9 21.465.000,00
Especialista en geotecnia 1 4.000.000,00 10% 265% 1.060.000,00 9 9.540.000,00
Especialista Hidraulico 1 4.000.000,00 10% 265% 1.060.000,00 9 9.540.000,00
Especialista Eléctrico 1 4.000.000,00 10% 265% 1.060.000,00 9 9.540.000,00
Especialista ambiental 1 4.000.000,00 10% 265% 1.060.000,00 9 9.540.000,00
Profesional en aseguramiento de calidad 1 3.300.000,00 10% 265% 874.500,00 9 7.870.500,00
n-ofesional en Seguridad Industrial 1 3.300.000,00 10% 265% 874.500,00 9 7.870.500,00
_bajador(a) Social 1 2.800.000,00 20% 265% 1.484.000,00 9 13.356.000,00
Profesional de Costos y presupuesto 1 2.800.000,00 10% 265% 742.000,00 9 6.678.000,00

SUELDO

230.,152.500,00

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2

% VALORMES | No.DE
PERSONAL TECNICO CANTIDAD MES F.M. % TOTAL PARCIAL (Ex
BAsico | DEDICACION {AxBxCxD) MESES e}
Topografo 1 2.000.000,00 100% 265% 5.300.000,00 9 47.700.000,00
Auxiliar cadenero 1 1.350.000,00 100% 265% 3,577.500,00 g 32.197.500,00
Inspector 1 1.400.000,00 100% 265% 3.710.000,00 9 33.390.000,00
113.287.500,00

COSTO TOTAL (1+2+3)

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS {3)

OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANTIDAD VR. UNITARIO TOTAL
Transportes MES 9 5 2.500.000,00 | § 22.500.000,00
Arriendo y dotacidn de oficina MES 9 $ 1.500.000,00 | § 13.500.000,00
Equi?as de p.mcisién. debidafne‘nte calibrados: estacion total, nivel de MES 9 $ 2.500.000,00 | § 22.500.000,00
precisién, prismas, cintas métricas y plomadas
Comunicaciones MES 9 S 550.000,00 | S 4.950.000,00
Dotacién Personal GL 1 S 700.104,00 | $ 700.104,00

$
$

IVA 16%

e

DONAL BOGOTA
C.C. 79.557.205 BOGOTA
R/L CONSORCIO COLCUCUTA

65.214.417,00




FORMATO 5
ESTIMACION FACTOR MULTIPLICADOR

ITEM DESCRIPCION %
A. Salario Basico (Némina Total Mensual) 100,000%
B. Prestaciones Sociales 21,749%
Prima de servicios 8,333%
Cesantias 8,333%
Intereses sobre cesantias 0,083%
Vacaciones 5,000%
C. Sistema de Seguridad Social Integral 34,085%
Pension 10,125%
Salud 8,000%
ARP 6,960%
Subsidio Familiar 4,000%
SENA 2,000%
ICBF 3,000%
Subtotal B+C 55,834%
D. Otros 0,750%
Dotacién 0,750%
Subtotal A+B+C+D 156,584%
E. Costos Indirectos
E1l. Gastos Generales 47,416%
OFICINA PRINCIPAL Y SERVICIOS 18,416%
Utiles y papeleria, gastos legales y bancarios, 29,000%
capacitacion  personal (cursos, congresos,
seminarios), Vigilancia y aseo, Actualizacion
tecnologica
E2. Gastos legales 31,000%
Impuestos 16,000%
Poliza 15,000%
Subtotal (E1+E2) 78,416%
F. Honorarios (Incluye Gastos Contingentes) 30,000%
FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+D+E+F) 265,000%

DONAL BOGOTA BAUTISTA ——-
C.C. 79.557.205 BOGOTA
R/L CONSORCIO COLCUCUTA




CONSORM O JMEGA

Senores

PATRIMONIO AUTONOMO
ASISTENCIA TECNICA-FINDETER
FIDUCIARIA BOGOTA S.A.
Calle 67 No. 7-37 Piso 3
Bogotd D.C. — Colombia

CONVOCATORIA NO. PAF-EUC-021-2015

OBJETO: “INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y
TECNICA) DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS,
CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN
COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL -
UBICADOS EN LA URBANIZACION CORMORANES EN EL
MUNICIPIO DE CUCUTA, DEPARTAMENTO DE NORTE DE

SANTANDER”
Contenido: PROPUESTA ECONOMICA
ORIGINAL
Proponente: CONSORCIO OMEGA
Direccion: Cra 4 No 58-59 Oficina 301
Ciudad: Bogotd, D.C.
Teléfono: 255 33 18
Fax: 25533 18
E-mail: 2cingenieros@2cingenieros.com.co

www.2cingenieros.com.co

BOGOTA ENVIGADO YOPAL TUNJA

Carrera 4 No. 58 - 59 Of.301 Calle 32 C SurNo. 45B-43 Barrio los Helechos Calle 37A #4A-10 Ofi.: 406 B

Talefax.: (57+) ()1 25633 18 Edificio Portalandia Ofi.: 602 Calle 14 # 25-18 Edificio Castieya 3 = 0
Tel.. (57+} { )1 2121865 Tel.: (57+) (4 334 0077 Tel.; (57+) ()8 6344557 Tel:! (57+) 3114545540 £ %‘, %

Movil: (57) 315 341 81 29 Movil: (57+)317 442 57 05 > S8GS m SGS % SGS



PROPONENTE! CONSORCIO OMEGA

| PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A ] 3 [ E F
ERSONAL PROFESINAL CANTIOND | SUELDGMESBASICO | %DEDICASION|  FM% onany | o beeses | roraL parci mxh
Drectar g8 INeveniona : 4 5000 00006 0% 21 $ 3 150.000,00 35 $ 11,025 000,00
mutento Tisedacor 3 $ 4 310 00000 2% Al $ 1 660 000.00 35 3 5 880.000.00
Especialistz en Esructuras i 5 41000 00090 W% 21 $ 1 68000000 a5 $ 5630 000,00
Especialista Gestacna i L1 4000 000.06 W% 21 $ 84000000 35 s 2540.000.00
£ ; | s 4 000 003.00 10% 21 {4 840 000,00 35 5 2540 000,00
3 4 300.000.00 10% 21 3 40 000,00 35 3 2540 000.00
Profesinai Espe: Amiierial i 5 2800-000.60 W% 21 4 38 000,00 35 3 2733.000,00
T
Prefesianal Espesuits Blactmatien | $ 3800 000.08 1% 2 5 T98.008,00 35 H 2793.000,00
1 T
Aumlohg | 15 3800 006,00 10% 2 14 798,000.00 35 $ 2793 000.00
SUHTOTAL COSTO PERSCNAL PROFESIONAL (1) $ 30.944.000,00
PERSONAL TECNICO
VALOR MES
PERSONAL TECKICO CANTIDAD % DEDICACICH FR% St No.DEBESES |  TOTAL PARCIAL (ExF)
Tepagato ] 0% i1 § 1 250 000,00 35 4.410:000.00
Cadeners 1 £ 1 300.060.40 % 21 $ 818.000.00 a5 2 866 500,00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2] 7.276.500.00
OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS COSTCS IRECTOS Jumoso CANTIDAD VR UKITARIC TOTAL
Transpories Aereas y Termestres | MEE 35 $ 1 000,000,080 ] & 4500.080,00
Ediczon oe Informes, papelena. reproguccion de dog s, fotografias MES a5 g 40000000 | & 1.400,000,00
Equipo Cormpleto oe Topagratia MES 35 $ 220000000 | § 110 aoo.a0
Comanicaciones {Takefona, S yin solular i, comeo, nierne. exc) MES i5 3 0000000 | § 1 050-000.00
Ocina ! {incluye dotacian y s 5 pubices) MES 35 1 127000000 | & 4445 000.00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTES INT A ESTUDICS Y DISEROS (3) $ 12.085.000.00

65.355 500,00

10,456 880.00

'mm A 8 [ o H E F
[PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD | SUELDO BES BASICO | % DEDICACION FH% ‘;:::‘c:: No.DEMESES |  TOTAL PARCIAL (ExF}
Curector de interventona 1 5 5 000.000.00 3% 1 L3 3780 000,00 & £ 34020000 00
Resxdenta de Intrvertana 1 5 5000 060 03 100% Ha % 10°500 000,00 5 5 54 500.000,00
Especizlsta Estructural 1 5 5003 000,30 0% 1 5 14050 060,00 i 5 9450 000,00
Resdere oe Acabadas ! 5 4 500 060,00 W% 21 3 2835 000,00 L} 5 2551500000
Ezpeciaimia an Geolecnia 1 % 5000 000.09 10% 21 s 1050 000.00 L} 5 9450 000.00
$ 5000 000.00 0% Al $ 105000000 & ] 9.450.000.00
|Espesiainta Electrn ! % 5000 000,00 0% 23 5 1 050 000,00 & 3 9450 000,00
Esperialsta Ambiental ! H} 5000 000.00 W% 21 5 1050 000,00 & 3 9450 000,00
(MR N AN : s aoumomon| 5% 21 H 420 000,00 5 H 378000000
Profesianal en Stqurdad Ingus 1 & 4000 040 00 8% 21 1 42000000 & £ 3780 000.00
7 sy ! s aoooo000n| 5% 21 5 420 000,00 5 s 3780 000,00
Presupuesios
Trainayader Social 1 5 3.000 000,00 20% 21 1 1260.000,00 & 5 11 340,000,00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIDNAL (1} £ 223.555.000.00
PERSONAL TECHICO
VALOR MES

|PERSONAL TECHICO CANTIOAD SUELDO BES BASICO | % DEDICACIIN Fal. % (AxExCxD) No. DE MESES TOTAL PARCIAL (ExF}
Irepectes 1 3 2110 000.03 100% 21 3 4431 000.00 ] 5 36 A75.000.00
| Tapagrata 1 5 ANO0N00| W% 21 $ 185000000 [ s 17010000.00
Aunliar Cadenen ! 3 1 504 000,00 0% 21 § 1167 000 00 1] H 10773 00000

(1 2 1 &T.642.000,00

OTROS COSTOS DIRECTOS

(GTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD: CANTIDAD VR, UNITARIC TOTAL
Transportes Aerecs y Termeskes MES 5 s 250000000 | § 26 100.000,00
Edeigr de Indames, papalena, reprossccnn de decumentss, planos, fotogratas MES 5 5 400000001 5 3600 000,00
Ersayos de Lanoratono GlB 5 4000000.00 | 5 4.000.000.00
Equipe Compieta oe Tapogata MES 5 $ 600000000 | § 54:000000.00
Gom < (Teteforia, fija yio cetuir, fax. comea, inemet, alc) MES 5 3 400500000 § F600/000,00
Dficina f Campamants (oclye datiean y seicge publieas) MES & ) 2000000001 5 18 000 000,00
[SUBTOTAL OTROS COSTOS DRECTOS [} 3 108,300,000, 00
COSTO TOTAL {14243 ] 400 527 000,00

VA 16%

54 148 320,60

\



FORMATO 5

ESTIMACION FACTOR MULTIPLICADOR

iTEM DESCRIPCION %
A Salario Basico (Nomina Total Mensuat) 100,00%
B Prestaciones Sociales 21,83%
Prima de servicios 8,33%
Cesantias 8,33%
Intereses sobre cesantias 1,00%
Vacaciones 4.17%
C. Sistema de Seguridad Social Integral 22,96%
Pension 12,00%
Salud 0,00%
ARP 6,96%
Subsidio Familiar 4,00%
SENA 0,00%
ICBF 0,00%
Subtotal B+C 44,79%
D. Otros 5,99%
Dotacion 5,98%
Auxilios Varios 0,01%
Subtotal A+B+C+D 150,78%
E. Costos Indirectos 47,22%
E1 Gastos Generales 25,22%
Asesoria Legal 9,22%
Preparacion Propuestas 1,00%
Servicios de Oficina 4,00%
Otros Gastos 5,00%
Utiles y papeleria 3,00%
Gastos de transporte y vehiculos 3,00%
E2  |Gastos legales 22,00%
Impuestos, timbres, perfeccionamiento 22,00%
Subtotal (E1+E2) 47,22%
F. |Honorarios (incluye Gastos Contingentes) 12,00%
FACTOR MULTIPLICADOR {WD}EF} 210,00%

CARLOS ANDRES ANDBES OFEZ RAMIREZ
e 93,41%%mgue
REPRESENTANTE LEGA

CONSORCIO OMEGA /




Findeter

Financiera del Desarrollo

PATRIMONIO AUTONOMO FIDEICOMISO - ASISTENCIA TECNICA
FINDETER - FIDUCIARIA BOGOTA S.A.

CONVOCATORIA N° PAF-EUC-021-2015

LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA'Y TEpNICA) DE LA
EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL - UBICADOS EN LA URBANIZACION CORMORANES EN EL
MUNICIPIO DE CUCUTA, DEPARTAMENTO DE NORTE DE
SANTANDER

SOBRI OFERTA ECONOMICA

CONTENIDO: ORIGINAL
PROPONENTE:
INGENIERIA DE PROYECTOS S.A.S.

iN?

Proyectos S.A.S.

DIRECCION: CALLE 77B No. 57 - 103 Of. 907 Ed. GREEN TOWERS
TELEFAX: (095) 3562375 — (095) 3686111
EMAIL: info@inproyectos.com

DICIEMBRE DE 2015
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Financiera del Desarrolio

PATRIMONIO AUTONOMO FIDEICOMISO — ASISTENCIA TECNICA
FINDETER - FIDUCIARIA BOGOTA S.A.

CONVOCATORIA N° PAF-EUC-021-2015

LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) DE LA
EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL - UBICADOS EN LA URBANIZACION CORMORANES EN EL
MUNICIPIO DE CUCUTA, DEPARTAMENTO DE NORTE DE
SANTANDER

SOBRE 2: OFERTA ECONOMICA

CONTENIDO: ORIGINAL
PROPONENTE:
INGENIERIA DE PROYECTOS S.A.S.

iN®

Proyectos S.A.S.

DIRECCION: CALLE 77B No. 57 - 103 Of. 907 Ed. GREEN TOWERS
TELEFAX: (095) 35662375 — (095) 3686111
EMAIL: info@inproyectos.com

DICIEMBRE DE 2015



FORMATO 4,
PROPUESTA ECONOMICA

INTERVENTORIA ESTUDIOS ¥ BISENOS

PERSONAL PROPESIORAL.

CONCEPTO B c D E
SUELDO MES % DE VALOR MES No: DE |

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD BASICO DECICACION F.AL % {AXBXEXD) Mesgs | TOTAL PARCIAL {ExF}
Director de Interventorla 1 $ 5,000,000 30% 220% S 3300000001 35 |3 11,550,600.00
Arquitecto Disefiador 1 5 3,000,000 20% 2208 3 1,320,000.00f 35 S " 4,620,000.00
Especialista Estructural 1 $ 4,000,000 20% 220% $ 176000000 35 1% 6,160,000.00
Especialista Geotecnla 1 S 4,008,000 10% 2203% 5 88040000 35 |3 3,080,000.00
Especlalista Hidrosanitario 1 $ 4,000,000 10% 220% S BBO,00000) 3.5 |3 3,080,000.00
Especialista Eléctrico 1 S 4,000,000 10% 220% 5 sgsooo000] 35 |4 3,080,000.00
Profesional Especialista Amblental 1 ; 4,600,000 10% 220% 3 880,000.00 3.3 5 3.080,000.00
Profesional Especialista 1 $ 4,000,000 10% 220% |$ ssooc000| 35 [§ 308000000
Bigclimatico
Profesional de Gostos y 1 $ 3000000  10% 20%  [$ 66000000 35 |$  2,310,00000
presupugsto
SUBTOTAL £OSTO PERSONAL PROFESIONAL {1) ' S 40,040,000.00
] REONAL TECNIE SR S

. SUELDO MES % DE , VALOR MES to. DE

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD BASICO DECICACION F.L 85 (AxBxCXD) | MESES TOTAL PARCIAL {ExF)
Topografo 1 5 1,800,000 20% 220% kS 792,000.007 35 | & 2,772,000.00
Auxiliar Cadenero 1 18 900,000 20% 220% S 39500008 35 % 1,386,000.00
Inspector 1 5 1,000,000 100% 220% s 220000000] 35 (3 7,700,000.00
SUBTOTAL COSTO FERSONAL TECRICO (2} 5 11,858,000.00
- OTROS COSTOS DIRECTAS T o A LT L

OTRES COSTOS PIRECTOS UNIDAD CANTIDAD VR. UNITARID TOTAL

Vehiculo tipo plck-up mes 1.75 5 500000000 |3 8750,000.00
Transpoartes Terrestres y/o arecs GL 1 5 3,000,000.00 | $ 3,000,006.00
Equipo de Topografia mes 0.7 b 2,000,000,00 5 1,400,000.00
Arriende de oficina y servicios publicos mes 3.5 B 1,200,000.00 | § 4,200,000.00
Informes mes 3.5 $ 400.000.00 | 5. 1,400,060.00
SUBTOTAL OTRQS COSTOS DIRECTOS {3) ' 3 18,750,000.00
- RESUMEN.GENERAL - S
COSTO TOTAL (1+2+3) ' S 70,648,000.00
IVA 16% 15 11,303,680.00
ALORTO TAPK ESTURIOS Y DISENOS A g 81;%15.1,-’53'0';_'00-

TAPA 2 INTERVENTORIADE O

L PERSONAL PROFESIGNAL SRR
CONCEPTO A B ¢ D _ E [ F
SUELDC MES % DE C . VALORMES | Ne. DE .
; M. 9 1. PARCIAL {Ext

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD BASICO pECicACioy | FM: % (oD | meses TOTALP L {ExE)
Direcior de Intefventoria 1 $ 6,400,000 30% 220% S 4,224,000.00 9 |5 38,016,300.00
Residenta de Interventoria ' 1 $ 4,000,000 100% 220% 5 8;8_00,900.00. K 5 79,200,000.00
Especialista Estructura 1 $ 5,500,000 20% 220% $ 242000000 9 |§  21780,000.00
Resldente de Acabados 1 5 5,500,000 30% 220% [ $ 363000000 ¢ 5 32,670,000.00
Especialista en Geotecnia 1 $ 5,500,000 10% 220% $_121000000) 9. |$ 10,890,000,00
Especlalista en Geotecnia 1 S 5,500,000 10% 220% |5 121000000 9 1% — 10.890,000.00
Especialista Fléctrica 1 $ 5,500,000 10% 220%  [$ 1210000007 9 |5 10,890,000.00
Especialista Ambiental 1 $ 5,500,000 10% 270% S 121000000 © | &  10.890,000.00
Profesianal en aseguramiento de 1 % 3,500,000 10% 220 |$ 7rooo000| s {5 693000000
calidad . '
f';’fei"_’”la' en Seguridad 1 $ 3,500,000 10% 20% | $ 77000000 9 |$ 693000000
naustra R i
Trabajador(a) Social 1 S 3,000,000 20% 220% $ 132000000 & 13  11,880,000.00
Profesional de Costos y 1 $ 3,000,000 10% 20% | $ 66000000 9 |&  5940,000.00
presupuesto 1. .
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PRGFESICNAL (1) '§ 246,906,000.00




 PERSONALTECRICO .~

SUELDO MES % DE VALOR MES

PERSONAL PROFESIGNAL CANTIDAD BASICO pECiCAcion | FM-% {AXBCeD] Meses | TOTAL PARCIAL (ExF)
Topografo 1 4 2,600,000 509% 2208 5 2,200,000.00 9 5 15,800,000.00
Auyiliar Cadenerg 1 $ 850,000 50% 220% $ 1us5000:00 8 (8 9,405,000.00
Inspector 1 $ 1,200,000 100% 220% 5 2640000801 9 [ & 23.760,000.00
SUSTOTAL CQSTO PERSGNAL TECNICO (2) ' $

OTHOS CORTos DIREETS

52,_9_65,(_1’00,00

TOTAL

OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANTIDAD " VR. UN!TAHIO-

Vehiculo tipo pick-up ' mes 9 $ 6,000,600.00 | & £4,000,000.00
Equipo de Topografia mes 9 5 2,000,000.00.1 $ 18,000,000.00
Transportes Terrestres y/o areos GL 1 4 10,008,000.00 | 5 10,000,000.00
Equipe de Topografia mes 1.75 $ 2,000,000.00 | § 3,500,000.00
Arriendo de oficina v servicios publicos mes 9 5 1,700,000:00 } § 15,300,600.00
Informes mes 9 5 410,000.00 {5 3,650,600.00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS {3) 15 104,450,000.00
COSTO TOTAL [1+2+3) 404,361,000.60
IVA 16% §4,697,760,00
VALOR TOTAL ETAPA Z INTERVENTORIA EVAFPA BE OBRATE] 65,05%,760.00

CCVALOR TOTAL DE LA PROPUESTA (A+8] . 551,010,450,60.

PERSONA AUTORIZADA PARA FIRMAR LA PROPUESTA

Firma:
Nombra:
C.C:

QO

s )
PEDRC GUTIERRE®ISEAL
17.190.137 De Bogotd

{En casa de personas naturales esta carta debe estar firmada por el proponente; en caso de parsonas juridicas, consorcios o urdones temporales
debera estar firmada por el representante debldamente facultado}.



FORMATO 5
ESTIMACIGN FACTOR MULTIPLICADGR

Salatia Bdslca (Nomina Total Mensual) 100.00%
B Prestationes Sociales 23%
Prlma de servicios .8.333%5
Cesantias B339
Intereses sobre cesantias 1.00%
Vacaclornes <. 00%
C Sistema de Seguridad Soclal Integrat F2.50%
Pensidn 16.00%
Salud 0.00%
ARL 5.50%
Suybsidio Famillar 1.00%
SENA 0003
{CBF 0.00%
Subtotal B+{ 45,165
o Qtros G.00%
Dotacién 5.00%
Subtotal A+B+C+D 151.)6%
£ Costos Indirectos
E.l Gastos Generales 35.20%|
Gastos directos no reembolsabl o
Arrendamignto oficinas 0.08%
Serviclos publicos 0.70%
Mantenimiento y aperacidn oficinas 13055
thtiles y papeleria 0.50%
Capacitacién personal {cursos, congresgs, serminarlos) 0.50%
Vigilancia y asen 0.50%%
Jubilaciones ' 0,803/
Gastos de transporte y vehiculos 0,80%
Revistas v publicaciones técnicas 0.50%
Actualizacidn tecnoldgica {software, enulpos, ete.} | 1.00%
Afiliacién a azociaciones profesionales 1.00%
Sistematizacion adminlstracion 4,12%
Salartos y prestacianes ne reembolsabl .
Personal administrativp G008
Personal técnico no facturable 6.80%
Personal téenico con sueldo gor endima de topes 0.00%
Preparacidn de propuestas 1.00%
Otras gastos no reembolsables ) 504
Costos capital de trabajo 1.0094
Seguros 1.00%
Refaciones plbficas y gastos de representacion 1,50%
Depreclacion instalaciones y equlpas oficina 1505
Asesoria legal permanente {responsabilidad civll, penal, labaral, etc.} 5.10%%)
E2 Gastos Legal ] 14,27%)
Poliza de Calidad 0.53%
P5liza Cumplimiento (.95%
P@liza Salarios y prestaciones Sociales 2.65%
Retefuente ] 9.005%
RetalCA 1.10%
Subtotal {E1+E2) 49,47%|
F Henorarios (Incluye Gastos Contingentes) 19.37%
FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+L+D+E+F) 220.00%

Mota: El proponente, af elaberar su propuesta econdmica, debera tener en cuenta que ¢l caleulo de los costos y gastos, se deberan basar
estrictamente en sus propios estudios y estimaciones. Deberd considerar todos fos costos, gastos ¢ Impuestos de Ley necesarlos gara la
correcta ejecucion del Contrato gue se derive de esta Convocatoria.

Nomibre: FEDRO GUT EZ VISB4L

Firma:

-z,



Sociedad Técnica Sota Ltda.

PATRIMONIO AUTONOMO FIDEICOMISO — ASISTENCIA
TECNICA FINDETER FIDUCIARIA BOGOTA S.A.
Calle 67 No. 7 =37 Piso 3
Bogota, D.C.

CONVOCATORIA No. PAF-EUC-02122¢15BL 5

OBIJETO:

“LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE,
AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) DE LA EJECUCION DE
ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
UN COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA
URBANIZACION CORMORANES EN EL MUNICIPIO DE CUCUTA,
DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER"”.

SOBRE No. 02 - ECONOMICO

OR!'GINAL

PROPONENTE:

SOCIEDAD TECNICA SOTA LTDA
NIT. 891.101.100-5
REPRESENTANTE LEGAL:
BENJAMIN BARRERO ARCINIEGAS
C.C. 17.045.139 de - Bogota D.C.
CALLE 12 N° 5 - 07 Of 302 Neiva - Huita
Teléfono 098 871 19 10
gerenciaadministrativa@sotaic.com

www.sotaic.com / E-mail: gerenciaadministrativa@sotaic.com - gerenciatecnica@sotaic.com
Calle 12 No. 5 - 07 Oficina 302 - Telefax: 57 8 871 19 10/ +57 8 871 04 81
Neiva - Huila - Colombia
Carrera 15 No. 85 - 76 Oficina 501 - Telefax: +57 1 218 15 29
Santa fe de Bogota - Colombia



Sociedad Técnica Sota Ltda.

W IFDAD TRCNICA SOTA

INGENIEROS CIVILES

CARTA DE PRESENTACION

www.sotaic.com / E-mail: gerenciaadministrativa@sotaic.com — gerenciatecnica@sotaic.com
Calle 12 No. 5 - 07 Oficina 302 - Telefax: 57 8 871 19 10 / +57 8 871 04 81
Neiva — Huila - Colombia
Carrera 15 No. 85 - 76 Oficina 501 - Telefax: +57 1 218 15 29
Santa fe de Bogota - Colombia



Sociedad Técnica Sota Ltda.
SOTA LTDA.

OCITDAD TECNICA SOTA
INGENIEROS CIVILES

FORMATO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Neiva, 06 de Diciembre de 2015.

Sefiores

PATRIMONIO AUTONOMO .

FIDEICOMISO — ASISTENCIA TECNICA FINDETER
FIDUCIARIA BOGOTA S.A.

Teléfonos: 3485400

Calle 67 No. 7-37 Piso 3

Bogota D.C. — Colombia

Referencia: Convocatoria No. PAF-EUC-021-2015.

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para
participar en la presente convocatoria, tendiente a contratar la "LA INTERVENTORIA
INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL,
JURIDICA Y TECNICA) DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS,
CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA URBANIZACION
CORMORANES EN EL MUNICIPIO DE CUCUTA, DEPARTAMENTO DE NORTE DE
SANTANDER”.

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y
legalizar el respectivo contrato en el término sefalado por la entidad y a ejecutar el
objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del presente
proceso de seleccion, del contrato, de esta propuesta y las demas estipulaciones de
la misma, en las partes aceptadas por la entidad contratante.

En mi calidad de proponente declaro:
1. Que conozco los Términos de Referencia de la presente convocatoria, sus adendas e
informaciones sobre preguntas y respuestas, asi como los demas documentos
relacionados con los trabajos, y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

2. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el
incumplimiento de los requisitos a que se refiere el numeral anterior.

www.sotaic.com / E-mail: gerenciaadministrativa@sotaic.com — gerenciatecnica@sotaic.com
Caile 12 No. 5 - 07 Oficina 302 - Telefax: 57 8 871 19 10/ +57 8 871 04 81
Neiva — Huila - Colombia
Carrera 15 No. 85 - 76 Oficina 501 — Telefax: +57 1 218 15 29
Santa fe de Bogota - Colombia



Sociedad Técnica Sota Ltda.

3. Que acepto las condiciones establecidas por la entidad contratante para la ejecucién
del proyecto bajo el esquema de ejecucidn condicional por fases. Entendiendo su
estructura y metodologia.

4. Que en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la ejecucién del
contrato respectivo, cuando la entidad contratante imparta la orden de iniciacion, vy a
terminarlo dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los
documentos de los Términos de Referencia, la propuesta y el contrato,
respectivamente.

5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este
proceso de seleccion.

6. Que conozco detalladamente, en terreno y por informacién de las autoridades
competentes, los sitios en que debo desarrollar el objeto a contratar, sus
caracteristicas, accesos, entorno socio econdmico, condiciones climatoldgicas,
geotécnicas y geoldgicas, y que he tenido en cuenta este conocimiento para la
elaboracion de la propuesta y en consecuencia asumo los efectos de esta declaracion.

7. Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que
ni yo ni ninguno de los integrantes del consorcio o de la unidn temporal o de la
persona juridica que represento, nos encontramos incursos no me encuentro incurso,
asi como ninguno de los miembros del consorcio o unién temporal, en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad y demds prohibiciones consagradas en la Ley
para celebrar el contrato, ni en las causales de conflicto de interés sefialadas en la
normatividad que rige el presente proceso de seleccion.

8. Que lei cuidadosamente los Términos de Referencia de esta convocatoria, sus
causales de rechazo y declaratoria de desierta, y elaboré mi propuesta ajustada a los
mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar
aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis
inquietudes.

9. Que conozco y me acojo a las condiciones establecidas por la entidad contratante
para el desarrollo del modelo de contratacion por fases. En caso de no ser viable el
desarrollo de algunas de las fases previstas, me abstendré de realizar reclamaciones
derivadas a causa de la inviabilidad de la realizacion de una fase subsiguiente o
construccion de la obra de acuerdo con el modelo o cuando definitivamente no se
avale la ejecucion del proyecto.

10. Declaro bajo la gravedad de juramento, que en mi pais de origen no se encuentra
establecido la autoridad que hagas las veces de la Contraloria General de la
Republica, asi como el requisito de antecedentes fiscales requisito. [Aplica para
personas juridicas extranjeras sin domicilio y/o sucursal en Colombia]

www.sotaic.com / E-mail: gerenciaadministrativa@sotaic.com - gerenciatecnica@sotaic.com
Calle 12 No. 5 - 07 Oficina 302 - Telefax: 57 8 871 19 10/ <57 8 871 04 81
Neiva - Huila - Colombia
Carrera 15 No. 85 - 76 Oficina 501 - Telefax: +57 1 218 15 29
Santa fe de Bogota - Colombia



Sociedad Técnica Sota Ltda.
SOTA LTDA.

WO T Do TCNICA SOTA
INGENIEROS CIVILES

11. Declaro bajo la gravedad de juramento, que en mi pais de origen no se encuentra
establecido la autoridad que hagas las veces de la Procuraduria General de la Nacién,
asi como el requisito de antecedentes disciplinarios. [Aplica para personas juridicas
extranjeras sin domicilio y/o sucursal en Colombia]

12. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion aportada
y contenida en folios correspondientes a los documentos y formularios
juridicos, financieros, técnicos y econdmicos, es veraz y susceptible de comprobacién.

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razén Social del Proponente: Wﬂlﬂm._
Documento de identidad o NIT:

Representante Legal: _; ENJAMIN BARRER
Pais de Origen del Proponente: COLOMBIA

(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o unién temporal se debe indicar el
nombre y pais de origen de cada uno de los integrantes).

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entendera que es por una vigencia
igual a la de la garantfa de seriedad de la propuesta.

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: DOCE PUNTO CINCO (12.5) MESES

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta convocatoria las recibiré en:

Direccién: LE 12 No. 5 — 07 — OFICINA
Ciudad: NEIVA — HUILA

Teléfono(s): (8) 871 04 81 Teléfono Mdvil: 317 639 70 51
Correo Electrénico: gerenciatecnica@sotaic.com

Atentamente,

PERSONA AUTORIZADA PARA FIRMAR LA PROPUESTA

Firma: mw "/\

Nombre:

(2 98 :045.139 DE B TA

1. (En caso de personas naturales esta carta debe estar firmada por el proponente; en caso
de personas juridicas, consorcios o uniones temporales debera estar firmada por el
representante debidamente facultado).

www.sotaic.com / E-mail: gerenciaadministrativa@sotaic.com - gerenciatecnica@sotaic.com
Calle 12 No. 5 - 07 Oficina 302 - Telefax: 57 8 871 19 10/ +57 8 871 04 81
Neiva - Huila - Colombia
Carrera 15 No. 85 - 76 Oficina 501 - Telefax: +57 1 218 15 29
Santa fe de Bogota - Colombia



Sociedad Técnica Sota Ltda.
SOTA LTDA.

SOCIEDAD TRCNICA SOTA
INGENIEROS CIVILES

FORMATO No. 4
PROPUESTA ECONOMICA

www.sotaic.com / E-mail: gerenciaadministrativa@sotaic.com - gerenciatecnica@sotaic.com
Calle 12 No. 5 - 07 Oficina 302 - Telefax: 57 8 871 19 10/ +57 8 871 04 81
Neiva ~ Huila - Colombia
Carrera 15 No. 85 - 76 Oficina 501 - Telefax: +57 1 218 15 29
Santa fe de Bogota - Colombia
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CONSORCIO B.D. INGENIERIA
: NIT. 900.802.984-9

DAIMCO S.A.S. NIT: 900.021.482-1
BERAKAH INGENIERIA S.A.S. NIT: 900.353.973-0

CONVOCATORIA N° PAF-EUC-021-2015.

PROPUESTA ECONOMICA

Calle 44B No. 57A-52. Barrio La Esmeralda. Tel. 7020798
kmercado@daimcos.com, opertuz@daimcos.com
Bogota, D.C.



FORMATO 4
FROFPUESTA E ICA

PROPONENTE: CONSORCIO B.D. INGENIERFA

AL ETAFA THINTERVENTORIA ESTUDIDS Y. BHSERK

T : . PERSONAL FROFESIONAL
COMCEFID A B c 1] E F
SUELDO MES | i - VALOR MES Mo DE
PERSOMAL PROFESIOMAL CANTDAD BASICO %% GEDICACHIN EM. 5% {AXBXCxD) MAESES TOTAL PARCIAL {ExF)
Lirecter de lnlenyentoria | 0T ki) 33,600 00003 35 T ALY O
Arequrtesin DiseRaast : $2.E0) . Pty 00 $1.50000000] 35 35250
Especials’a Eshuctong: . £3.000.000.00 % 3¥T, £ SO0 a0 K 3
Erpevia’sta Gestecra : 33 XGON 107, M sepanoons]  as
Esgesiziat sta Hegrasanitans: : $3 1308 NI % 30% senomloal x5
Especiaista Bechriec i 13,500,000 10 W 6T $O000000] 45
Profngrrg Bspeciaists Ambaanta: 1 GO N i B EA $500 000 05 35
“refesong Bspeo aista Biosimialos 1 5.3 000 D30 O [ IO 5200000 .00 kX
Frofewsnnl de Sostos y presupeestc ) $' £00. 00000 VT JEF FARD 0O L8 Ac
SUBTOTAL COSTQ PERSONAL PROFESIONAL (1)
: SUELDO MES VALOR MES Mo DE
SOH. : £l M N
PERSONAL TECNICC CANTIDAD BASICO % DECHCACION F.M (AxEXCXD) MESES TOTAL PARCHAL {ExF)
Coreosonde "opograta i I A % AT }7E0.00] B A5 FOPI I
SURTOTAL COSTO PERSOMAL TECMICO (2) $2,730,000.00
T il CTROSCOSTOR DIRECTOS :
QTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANTIDAD YR, UNITARIG TOTAL !
Sus'os de efora mes 35 $1 250000 5
Entnyes de luboratons frarsporte y come roaoenes rmes ks F1.850.000.035
Egquips comp.elo oe fopegrala e EE A1 SEAN0G03
Edoan de nftrres. planos v regaten Mo grafan g $ 5 G BOGO00 00
SUBTOTAL GYROS CO5TCS DIRECTOS (3) $25.352.000 00
: A ORI i ESUMEN GENERAL -
COSTO TOTAL {142+3} S49.699.000.00
IVA 14% ‘$11,151,840.00

VALOR TOTALETAPA 1 INIERVERIORIA ETAPA ESTODIOS ¥ DISTRE LAY~ .. <. . T SBNBS0.RA000)

-

Representonte Leddl - CONSORCIO §.D. INGENIERIA
C€.C. 72.000.435 de Bomanguilla



FORMATO 4
PROPUESTA ECONOMICA

ETAPA 2 INTERVENTO)

LRI PO : S PERSONAL PROFESIONAL:
CONCEFIQ A B c [ E : F
i SUELD O MES VALOR MES Ko.. DE
: PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD BASICO 2% DEDICACION FM. % (ARG MESES TOTAL PARCIAL (ExF}
restar e nteryentero ! 34080 N0 LT 23800 F‘!J() 0o 2.5

kedderte ds nterventors !
Fasppenialsrg Eete

$7, 50000007 LR
$1 50000000 7.0)

o '

! Pesidente de doalads ) B EO0L $2 25000 Y9
L ; 3500000 04 S5O0 00) w0
: : : $3 00006 000 O g
i Esgeciaista Becteon - $3 L0000 000 0s]  9n
Yspes 4ista Areenio: : JEMLOOI O YD
: vrohacang e giegurameento He cnisos ! 10 0% $7E0.0E0 00 T

“rofesioral en Seguridad industea: : 1057 5430 000.08] 2w

Trabomd afis] ! AT $940 DO 00 70
00 Gl D00 ¥ RELLpoestn ; TOGT LA 0T, 2y

SUBTOTAL COSTO FERSONAL PROFESIONAL (1}
FERSORAL TECNICD.
SUELDO MES

VALOR MES Ho. DE

. _ - . .

i PERSONAL TECNICO CANTIBAD SASIEG 7 DEDICACION M. 5 [AXBXCXD) AAESES

L

s Tepeorgla : EFaaRealen DG gasimans v F5¥ A

AL xbor Tadenera ! B DG AOGT T, S00 060 .00 ke b3 X

- ripeotooas ! R RT 1007 $RE0000002] 55 §,50 4D D00

f

1

: SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2} 5124,200.000.00
: L DIRDS LOSTOS DIRECTOS :

OIROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANTIOAD VR. INITARIOD

Gastos de aflora s G0 22500000
Ercgyos de 'aborators racsperte y comonitationes Ten i 250000000

Erpupo competo de iepografia res 4 1,754 000 7))
b ion e aniormes pianas ¢ regeirs otograhoo TR 70 FrA00.000 32

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3)
RESUMEN GENERAL:

COSIO TOTAL {142+3) . $407.014,000.00
VA 16% $65,122,540.00
VALDR TOTALETAPA 2 INIERVENTORIA ETAPA DE QBRATRY. IR : : :

<5472, 138,550.00]

(G VALOR TOTALBE LA PROPIESIATA S BT | o . SE52, 787 400.08)

Represenfonte legal « CONSORCIO B.0, INGENIERIA
C.C. 72.000.435 de Barranquille

~

EFER e prinendy natanding o3t corta oehe ety I 2gn Cor e Ernn S e 0 1.0 cir DRRETRGE BF DO, © OR0ONT A © Ufisnet Iamnonges deban estnr Rimaa o 8 tepe e o T SPT e




FORMATO S

ESTIMACION FACTOR MULTIPLCADOR

e L T DESERIPCION. PR -

A Salarln Basico {Némina Total Mensuul} 160.00%

B Presiaciones Sociales 21.83%
Prnma de servicios 8.33%
Cesantias 8.33%
Interesas sabire cesantias 1.00%
Vacacionas 4.17%

C, Sistema de Sequridad Soclal Integral 22.96%
Pension 12.00%
Salud 0.00%
ARF 5986%
Sutssicho Famikar 4005
SERA 0.00%
1CBF 0.00%
Subtetal B+C 44.79%.

D. Otros 3.00%
Dotacn 3.00%
Subtotol A+B+C+D T 79%

E. Costas Indirectos 112.21%

El Gastos Generqles 107.21%
Amrendos Oficings Centrales 10.00%
Sarvicios Publicos 4.00%
Mantenimiento y Operaciones de Oficinas 7.00%
Ufiles v Papeleria FO0%
Gostos Legales y Bancarnios 6.00%
Capaocitocon de Persanal §:00%
Viglancia y Aseo 4.00%
Sistematizaciéon y Administacién £.00%
Gostos de Tranporte v Vehiculos 8.50%
Ahllocidn o Aseciaciones Prafesionagles 3.00%
Actualizacion Tecnologica 6.20%
Sequros A00%
Depraciacidn instalaciones y Equipo de Oficing 331%
Farsonal Administrative 24.00%
Costos Caomtad de Trabaio 4.00%
Relociones Publicas vy Gastos de Reprasentacion 5.20%

E2 |Gastosiegales 5.00%
Asesorias Legales 3.00%
Impuestos y perfeccibnamiento 2.00%
Sulstatal (ET1+E2)

F. Honorarios (incluye Gastos Condingentes) 40.00%

FACTOR MULTIPLICADOR { A+B+C+D+E+F) 300.00%

Hota Este termato decers prasentarse en Excel y POF

Chaobfoor.

Omaor Réﬂctei Perﬁ.lz Resirepo
Representante Legal - CONSORCIC B.D, INGENIERIA
{£.C. 72.000,435 de Barranquilla




_ FORMATE 4
PROPUESTA ECONOMICA o
) CONVOUATORIA N* PAF-EUC-121-2015 : B

ARTHERTAL] $
'..;‘;".‘}-’)NAH]E 5T
SFUETTRANE "‘_n )

AL JURIDICA ¥ TE(‘NiCA}DE
JEL COLEGI) Y UN CENTRO)
'r_nu.u‘ M D SUCUTA,

NTERVENTORIA INTFGRAL 1ALHG:
LA F 'Fn YO OFE FHTU[ S0

YEICA

OFERTA ECONOMICA

PROPONENTE: CONSORCIO DPG 021

A.ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS DISENOS

T - . PERSONAL PROFESIONAL
CONGCEPTO o B ]G [ o |
PERSORAL . SUELDO MES LA o :
emistahl a2 e ¢ ML % :
PROFESIONAL CANTIDAD BASICO BEDI&Q_ G Mm% | RIAL xR
™ {0ectr do mtervantona 1 75 coooooon| i P IO e XiK "7 360 000.00]
N [Araenta DisaRedar 1 5 4000C0000] 0% 260% |5 2 0%ane0.00 5 7 350 006,00
v [Especiaiista Estructural 1 5 4 DO GE0 00 20 2E% 5 208000000 R 7 280 000,00
Espematsia en Geotecna 1 § 400000000 10% 260% $  1paDO0RGO|. 35 |'§ 640 000,00
N\ [ 1 $ 400000000 . 10% 260%  [$  10s000000)  as o ] 3640 000,00
" [Especialista Elscinco 1 5 400000006] 10% ®0% 1§ 104006008 35 |3 3.640.008.00
“ Especialista Ambrental 1 3 4000 UG.D [Hi3 10% ZEQ% 5 1_0_40.35‘0‘0'_0 .. 35 & 3 840000 40
N :fg;f:;g’_:‘:fsm'ﬁ’i““ 1 5 zeobomoonl  row 260% 5 - ssoon0oe| @5 . s 2 275.000.00
v ;g:ii’jg;‘:a Costas y 1 $  zstoo0dnol  10% Z60% ¢ espooom|  3s. s 2275 bOD,00
— SUBTOTAL COSTO PERSGWAL ?nﬁFss;cNALnT-s“f T EB.0%0.400.00
PERSONAL TECNICO — ARG
SUBTGOTAL COSTO PERSONAL TEGNIGO (21|

ROS COSTOS DIRECTOS

ALOULER OF ITINA MES ] ] - ]
WMOBLARIO ¥ UTILES O CFICINA WES ) 35 & . S YEYS0RL D
EQLIPCS OE COMPLTO ] MES . i5 15 N 000 ¢ 1750 060,00
PAPRESORA MES . . . 35 REE ARG OGGC-D; £ . 535 000 00
PAPELERIA MES | . 35 5. _ o 3bgoenun] g . 1.050 §20.00
COPAS PLANDS SMEE . EE] 1% P _2‘35{100 Al - - . 9500000
CANARAS FOTOGRARGCAS MES - . 3.5 5 D zsoum Ddi{s BI5 (0,00
TRANSPORTE AEREC ¥ TERRESTRE MES - . a5 § 130009000- 5. -5 350000 G
HEGRMES VE S EE ] 200 aoa DD_ % 700 0G0 0D
Esgwcacs PUBLICOS (INTERNET, TELEFONIA wES 1 Se . 5 . o %l s T 408 000 66
BUB‘IOTAL COSTGS DIR‘E ] {3) H . 20230, 440,00
SUBTOTAL CTROS COSTOS DIRECTOD {3) ] - B e
COSTO TOTAL {1+2+3) 70.260,000.00f
1WA 16% 41.244.600,00]

VALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA, ETAPA ESTUD}OS DISENOS 1A}

~ B1.574.800,00

Paging 1



B. ETAPAZ : INTERVENTORIA DE OBRA

. PERSONAL PROFESIONAL -
CONCERTO B G LB o
PERBONAL L SUELDO MES A .
Al ic M. % :

PROFESIONAL |  CANTIDAD mAsicg - |PEDICACIOL ML 5 :
Blirecigr de inlerventoria S 6 000 0G0.03 308 ZB0.00% 54 580 Oﬂﬂ 00 R 3 ’ $7.120 000,00
Residanie de intervenicra 3 5 400 000 00 100% 2E0 10% 5 14040 DO’J DD C .9_' o ) Ts . 126 380 000 06
Especialiata Eslructural 3 4 00600 O 1G% 280 GO% $ 1gabooomo] e s -8 360 §00.00
Resitante da Acahadas 3 30000000 ks 260 055 $ 234000000 9 N 21.050.600.00
Espec:aisia en Gectecma E) 4100 0J7.00 10% 260 00% 3 104000000 - & & 360 000,00
Espenigista Hoadrduhice 5 A (K3 00T 80 1655 6D 00N §  1040000.00 N 9-380 000,00
Especiaista Eléstnico § 4007030460 1G% J6000% § 1oaooiopn] s T 9 380.060.00
Espaga:sia Ambantal 5 4 000 Oan 0o 1% 260005 5 1cdooonno] EX 1% 9 360.000.00]
Profesional gn [ R . ’
aseguramenn de calidad 3 380000000 % 262004 8 455000 00 # |3 4 UQ_S'UW-GU
ﬁ’i‘;ﬂ:?a' en Sequndad 8 ssoncooon]  sw 28000% | dssponco| @ | [ £095.000 60
Trabaatot{a) Social §  3E00000.00 20% 260.00% $  18z000000] e T8 16 260.000,00
Prates:onal de Gostos y ~ mn N . \ o . Te A

resupuesto $ 250060007 . 5% B0 005 $ 325 600.00 g s 2928 0D3.00

SUBTOTAL COSTO PERSONM. F‘R{'JFESEONAL i‘l} j

_$ 263.835.000

_ PERSONAL TECHICO"

INSPECTOR

200000900

250.05%

520D 005,00 _

.46-800.000.00

250,005

3 3
TOPUGRAFD S 2E0000000 0% 5 2iasdopol 18 656 000 00
JAUXILIAR CADENERG E 1 100000 00 aosy 260.00% $ . B55.000.09 ; - TIZ200000
COSTO PERSDNN. TL—tCNIcD 12l

SUBTOTAL

7417800060}

ENSATO OE LAECRATCRIO

MES ] | H & B 180.000,00
ALCILER GFICING MES 8 8 _rE 1% 13.862.000.00
MEBILARIO ¥ UTILES DE GFIINA MES B CE © 45D G"ODU 5. 4050 G003 650 -
EQUFOS DE COMPUTD MES - E] R - so3to00n] s 4580 0b0 09
[MERESCRA MES El 5 1000000 4 - -1:350 GBJ.0Q-
PAPELERIA MES g | 3000000 § 2700 000.60-
COPIAS PLANDS WES ] ] 23000000 & 2070 03 00
CAMARAS FOTOGRAFICAE MES El E T 2250 000 8D
TRANSPORTE AERED ¥ TERRESTAE MES E] 15 - 1200c0000] & - T 120000000
INFGRIES MES - g & Lo 20000000] 8 1887 000.00
EQUIPO DF TOPOGRAFLA MES G T8 - ) 2?10 u{mﬂu 5 .
EECT:\"*CS PUBLICOS (IRTERNET, TELEFONIA MES: a 's i s E

SUBTOTAL omos CO8T08 oiﬁEc‘ros 6

SUBTO‘?AL COS‘TOS D‘IREC'TG‘S {3} -

T A613.000

VALOR TOTAL BE LA PROPUESTA A+BE

/

COSTO TQTAL (1+2+3)
VA 16% 3 7.6 618 oau
VALOR TOTAL ETAPA 2 INTERVENTORIA ETAPA OE OBRA {B,\ / { N 51'-490 231'080 nn

8 BTES: saa oo

| F)zoﬂwni*

\

€ARLOS ERNESTO PERDOMO RUBIAND )
REPRESENTANT LEGAL DE CONSORCIO DPC 021

Péagina 2




FORMATOS5 -
FACTOR MULTIPLICADOR ..~
CONVOCATORIA N° PAF-Eu-c~021-L201‘5:f; R

;Hi_t‘_:A_:-DE' LA EJECUICION
ESARIRT L O ONF ANT,
B SANTANGER

CALCULO FACTOR MULTIPLICADOR

ITEM DESCRIPCION - (%)

A Salario Bsieo (Norina Total Mensual)

B PRESTAGIONES SOCIALES

Prima de servicios ' A 833

Cesantias i o 1 833

Intereses sobre cesantlas _ o I . X )

Vacaciones - o ST a7

c Sistema de Seguridad Social Integral

RPension

Salud ' e 8.50

Subsidio femdier R T

IC8F - | Y

Seha

Subtotal8+C |

D Otros . _ _ _ ;
Dotacion L L N T ¥ I

Subtotal A+B+C+D




E1

COSTOS INDIRECTOS

‘Gastos Generales:

Salaros y prestaciones sociales de gerencia y administr_éci_()n' T

Personal téenice no reermbolsable

Aseo

Arrendamianto oficina principal

Servicios Publicos

Prestaéiones Extralegales

Asesoria Legal, Financiera y Tributaria

Papetena y Gastos de Oficina

Gastos bancanas

Gaslos de promocién y representacion

Auditoria externa de control de calidad

Depreciacién de muebles y eguipos

Asociaciones profesionales

Poertes y corregs

Correos yotros -

Seguros de incendio y robo

Preparacion y edicion propugstas

E2

Gastos Logaion

Impuestos nacionales. departamenlales y municipales -

Cestos de polizas {cumplimiente. cafidad)

Subtotal (E1+E2}

Henoratios (incluye Gastos contingentes) -

FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+D+E+F)

CARLOS ERNESTO PERDOMO RUBIANO |
REPRESENTANTE LEGAL DE CONSORCIO DPC 021




